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Vezetoi osszefoglalo

Ebben a tanévben is komoly munkat tudhatunk magunk mogott: terveztiink, szerveztiink,
gyOzkodtiink kiizdottiink (gyerekkel, sziilovel, kollegaval), bosszankodtunk, szenvedtiink,
izgultunk és Oriiltiink az elért eredményeinknek, sikereinknek, nem utolsé sorban neveltiink,
tanitottunk, és most mi is sokat tanultunk.

A digitalis atallasig a munkatervnek tokéletesen megfelelve és az eléttiink allo feladatokat
maximalisan elokészitve végeztiik vallalt feladatainkat. Az (j munkarendre vald atallast rovid
1d6 alatt példatlan 6sszefogassal oldottuk meg. Csokkentett online 6rarenddel, de a gyerektol
tovabbra is iskolank szigora kovetelményeit szem elétt tartva dolgoztunk.

Nem mindennapi nehéz feladatot sikeriilt végig vinniink kdzdsen Osszefogva pedagogusok,
sziilok, gyerekek kivalo otletekkel, egységesen, de még is megtartva sajatos egyéni
személyiségilinket, amitdl egyediekre €s kiilonlegesekre sikeriiltek online tanéraink.

Rengeteg mindennel (j modszerek, uj tipusu feladatok, uj digitalis feliiletek, stb.) voltunk
kénytelenek nem csak megismerkedi, hanem azokat alkalmazni, és a tanuldinkkal, sziilokkel
ezek hasznalatat elsajatittatni is.

Nagy eredménynek tartom, hogy személyes kapcsolatok nélkiil is érezhettem vezetd tarsaim,
pedagdgus kollegdim, a NOKS-k, és a technikai személyzet Osszetartasat, timogatasat, és a
mindenkor felmeriilé kérdések megoldasara valo pozitiv torekvését.

Igyekeztiink a tanuldinknak megadni mindazt a tobbletet, ami segitette kibontakozasukat.
Iskolank még ebben a kiilonleges helyzetben is megtartotta sajatosan, egyedi, kozvetlen
gyerekbarat, csaladias légkorét, amitél az egyesiskola az EGYESISKOLA. Ebben a
tobbletben teljesedik ki tantestiiletiink tobbségének pozitiv személyisége, a nevelés-oktatast
segitok aldozatos munkaja és az iskola valamennyi dolgozdjanak segitékészsége.

Sikeriilt megtartanunk mind a nevelés mind az oktatas teriiletén a korabbi évtizedekben
kialakitott és egységes kovetelményszintet, melyet az idei tanév kivaldo eredményei
tdmasztanak ala.

A tanév elején jonnan érkezd kollegakkal folytatni tudtuk a szaktargyak szakszerii oktatasat.

Nehezitette a szakmai munkat a tantestiilet Osszetételében tanév kozben bekovetkezett
személyi valtozasok mellett, a magas pedagogushianyzas (az ideiglenes és allando
megbetegedések), ami az egyébként is j6 és folyamatos munkat végzo pedagogusok terhelését
idénként nagyon-nagyon megemelte. Ennek ellensulyozasaként foghato fel a bevezetett
allandé helyettesitések ¢és talorak kifizetése, ami egyben ideiglenes megoldasként
csOkkenthette a szakos pedagogus hianyt is.

Mind ezek ellenére kimondottan sikeres évet zartunk az oktatdé munka eredményessége és a
gyermekeink neveltsége teriiletén is. Kollegaim a korabban emlitett nehézségek ellenére
nemcsak a munkatervben szereplé feladatokat vallaltak a tanév soran, hanem azon tilmenden
a gyerekek érdekeit szem el6tt tartva mas programokat is biztositottak iskoldsainknak.

A Szazhalombattai 1. Szamu Altalanos Iskola 2019/2020. tanéves munkajat leginkabb a
kovetkez6 idézettel tudom jellemezni.

., Taldlj mindig uj osvényeket magad elott — uj kihivasokat, hogy 6sztonozzenek.
Uj fejezeteket az életben, hogy elgondolkoztassanak, és uj valtozasokat, hogy probadra
tegyenek.” (Helen Thomson)

Mi ezt a probat emelt fovel, sikerrel kialltuk. Mert ez a tanév bebizonyitotta, hogy a korabban
(honapokban, években) befektette munka (pedagdgus, sziilok, gyerekek részérdl) megtériil.
Persze a korabbi nevelési hidanyossagokkal is hatvadnyozottan talalkozhattak az érintettek.
Ezekkel most, a gyerekek nevelésében valamennyi résztvevé szembesiilhetett. Ha ebbdl jo
kovetkeztetéseket sikeriil levonni mindenkinek, akkor az érintettekkel most kiépitett szoros
kapcsolatokat megtartva a jovoben még elégedettebb, sikeresebb lehet iskolank.



1. Pedagogiai folyamatok

v’ Beszdmold az éves munkaterv, intézkedési tervek megvaldsitasarol
Munkank soran az iskola hagyomanyaihoz hiven a szinvonalas oktato-neveld munkara
torekedtliink. Ennek érdekében terveztiik meg a helyi szakmai tovabbképzést, vettiink részt
belsé tovabbképzésen (Szatmari Berczi Doloresz — rend6r szdzados, Kodsné Sinké Judit -
ELTE BTK oktato), ahol uj moédszerekkel, nevelési lehetdségekkel ismerkedtiink meg a
BTMN-es és SNI-s tanulok megértésével €s nevelésével kapcsolatban.
A ,,j6 gyakorlat”-ok atadasaval és bemutatasaval szakmai munkankat szeretnénk szinesebbé,
eredményesebbé tenni.
Az éves munkatervben foglaltakat nemcsak idéaranyosan teljesitettiik, hanem a tanév soran,
amig lehetdséglink volt, a menetkozben érkezé egyéb feladatokat és programokat is
beépitettiink az iskola neveld és oktato munkdjaba. A nevelési, tanitdsi-tanulasi folyamatban
igyekeztiink minél szélesebb teret biztositani a szines, sokoldalu iskolai €letnek, a tanulasnak,
a munkanak, a jatéknak. Figyeltiink arra, hogy a nevelés-oktatas szintere ne csak az iskola,
hanem a sziikebb ¢€s tagabb kornyezetiink is legyen.
A 2019/2020. tanévben elsddleges célunk az volt, hogy tanitvanyaink a képességeiknek,
adottsagaiknak megfelelden eleget tegyenek a tantervi kovetelményeknek.
— Pedagoégiai Programunkban a kornyezeti és egészségnevelést kiemelt feladatként kezeljiik.
A természettudomanyos gondolkodas tanordn kiviili kornyezetben vald fejlesztésére a
tanulményi és osztalykirandulasokon volt kiemelt lehetdség. Kornyezeti nevelésiink
fontossagat bizonyitja, hogy OKO iskolai palyazatunkat a tanév soran megujitottuk, mely
elfogadasra is keriilt. Az egészségneveléssel kiemelt programként projektnapon
foglalkoztunk.
Az orszagos témahetekhez csatlakoztunk, de csak a Pénziigyi tudatossag témahetét tudtuk
megtartani.
— A 16 oraig tart6é foglalkoztatas az els6 — masodik évfolyamon iskola otthonos és napkozi
otthonos forméban szerveztiik meg. A harmadik — negyedik évfolyamokon napkozi otthonos,
mig a felsd tagozaton igényeknek megfeleléen tanuldszobai foglalkozas keretében
valositottuk meg.
Az alsé tagozaton szinte 100%-os volt a részvétel. (Csak 3 gyerek nem napkozis.)
A felsé tagozaton 24 f6 vette igénybe a tanuldszobas csoportot. A masodik félévben a
lemorzsolddassal veszelyeztetett tanulokat a tanulészobén vald részvételre koteleztiik.
— Kiemelt feladatként kezeltiik a tanuldink képességek szerinti fejlédését, SNI-s tanulok
fejlesztését 100%-ban el tudtuk latni a gyogypedagogusunk segitségével, mig a BTMN-es
tanulok 1-5. évfolyamig voltak fejlesztve az eldirdsuknak megfeleléen. A tehetségek
kibontakoztatasat, a tanulméanyi versenyekre valo felkésziilést a szakkorok munkaja és a
,» Tehetségpont foglalkozasok™ segitették, mig a felzarkoztatasra az alsé tagozaton rendszeres
egyéni ¢és kiscsoportos foglalkozasokon kertilt sor.
—A tanév soran tovabb folytattuk azokat a programokat, amelyek a mindennapi mozgast és az
egészséges ¢letmodot biztositottdk didkjaink részére: ,Kézilabda az iskolaban” (MKSZ
program), ,,Suli kézilabda” (Erdi VSE programja), , Kolyok atlétikai program” (MASZ
programja), ,,Uj moédszer, 4j tudas a mindennapos testnevelésben” (TAMOP-3.1.19-15/1-
2015-001 azonosité szamu kiemelt projekt), ,,Karpati Farkasok™ Sportegyesiilet korcsolya
oktatas (2-3. évf.)

v’ Az intézmény alapdokumentumainak (PP, SZMSZ, Hazirend) médositdsanak okdardl
52010 beszamolo
A torvényi eléirasoknak megfelelden a pedagdgiai programban a helyi tantervet tartalmazo
fejezet keriilt modositasra, és az 4j NAT- hoz kapcsolodo részek keriiltek atdolgozasra. A
Hazirend modositasra kertiilt a PP- hoz igazitva. Az SZMSZ moédositasara nem keriilt sor.



2. Személyiség- és kozosségfejlesztés

v’ Sikeriilt minden tanulé szocidlis helyzetérdl informdciot szerezni
A tanulok szocialis helyzetét, a problémak idoben torténd feltarasat, a segitségnyujtast az
osztalyfonokok végezték (személyes elbeszélgetéssel és kiilonbozdé osztalyprogramokhoz
kapcsolodo pedagdgus-sziilo talalkozdkon).
Problémas gyerekek sziileivel szorosabb kapcsolat kiépitésére torekedtiink. Tobb esetben is
behivtuk Oket az iskolaba, ahol nemcsak az osztalyfénokok és az iskola gyermekvédelmi
feleldse, hanem az iskolavezetdsége is részt vett a megbeszéléseken.
Az osztalyfonokok a tanulok érdekében munkajukat 6sszehangoltan lattak el a hatdsaggal, a
sziilokkel és a kollégakkal.

v Gyermekvédelmi munka dttekintése
A gyerekek és sziilok gazdasagi, tarsadalmi jellemzoi
A sziil61 munkak6zosség tagjai aktivan segitik munkankat, rendszeresen részt vesznek és
segitenek az iskola altal szervezett programokban.
Iskolankban miikodik a ,,Gyermekekért Alapitvany”, mely a szinvonalas oktato-neveld
munkankat anyagilag tdmogatja (tovabbképzések tiszteletdija, eszkdzok beszerzése,
tanulmanyi versenyek nevezési dija, hatranyos helyzetli tanulok tdmogatésa...).
Egy tanulonk sziildje tett nyilatkozatot a polgarmesteri hivatalnal a hatranyos helyzetrdl.

Kedvezményes vagy ingyenes szolgaltatasok (étkezés, tankonyvellatas) alakulasa

A 2019/20-as tanévben iskolank valamennyi tanuldja ingyenesen kapta a tankonyvet.
Iskolankban az étkeztetést a P. Dusmann latja el. A Polgarmesteri Hivatal altal hozott
kedvezményre jogosit6 hatarozatokat a VCSGK (GEI) tartja nyilvan.

Szocialis problémak, deviancia

A téarsadalmi problémak a tanuldk életkori sajatossagaibol fakaddan ebben a tanévben az
felsébb tagozatos tanuldinknal jelentkeztek. Legnagyobb problémat az okos telefonnak
tanoran torténd visszaélések jelentették, melyek visszaszoritdsdnak érdekében a tanuloktol
osztalyonként (5-8. évfolyamon) a telefonok Osszeszedésre keriiltek. Az oran torténd
hasznalatukhoz természetesen a pedagogusok sziikség szerint visszaszolgaltattdk a
telefonokat.

Az iskoldba jaras ideje alatt sikeriilt megdrizni a hagyoméanyosan jol miikodd
osztalykozosségeket, melyek hozzajarultak a szélsdséges viselkedések csokkenéséhez
iskolankban. Az igazolatlan hidnyzasok szamanak visszaesése természetes a digitalis oktatas
bevezetése miatt. Ebben a tanévben HH-s és HHH-s tanulonk nem volt. (1. szdmu melléklet
=2 Tablazatok /1. sz. tablazat/)

Prevencios munka

Rendszeres a kapcsolat a Varosi Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalattal, illetve a jelzérendszer
tagjaival.

Rendszeres kapcsolatban allunk a helyi Renddrdrssel, folytatodott az iskolarendor és az ,,Egy
iskola egy polgarér” program.

Egészségnevelés — prevencios programok:

Sulinapok keretein beliil — Egészségnap

Iskolai védond eldadasai:

Elsé-méasodik évfolyamon: helyes fogapolas

Harmadik-negyedik évfolyam: egészséges taplalkozas

7. évfolyam: csecsemd apolassal kapcsolatos felvilagositas, iskola védond

Egyéb eldadasok, programok:

7-8. évfolyam: renddrségi eldadasok



v Az iskolakézosség kiemelt rendezvényei
Programsorozatok (melyek tobb honapon at tartottak):
Azokat a munkatervben betervezett program sorozatainkat tudtuk megtartani, amelyek
marcius 16-ig megkezdddtek.

- Iskolakdstolgato és nyilt napok (6vondk, sziilok szamara)

- Légy tligyes ¢s talalékony (varosi szintii elsés évfolyamok talalkozoja)

- Tankeriileti szintli ,,OKOSKODO” matematikai verseny 1-4. évfolyamon

- Témahetek: részvétel az orszagos témaheteken

- Adventi gyertyagyujtas

A varosi ¢€s iskolai konyvtarat rendszeresen latogatjdk alsés tanuldink, rendszeresek a
konyvtari orak. A varosi konyvtarral szoros az egyiittmiikodésiink, osztaly szinten toérténnek
konyvtarlatogatasok, konyvtari foglalkozasok.

v’ Telepiilési rendezvények, programok
Az elmult tanévben az alabbi varosi rendezvényeken vettiink részt szervezett formaban:
Palyavalasztasi Forum, Varosi Didkolimpia, BTTE sportversenyek, Vérosi vers- ¢&s
prozamondod verseny, oktober 23-i koszortzas €és varosi tinnepség, ,,Battabringa, részvétel a
»Battaiak Karadcsonya” programon

V' A tantestiilet szakmai, és kozdosségi rendezvényei
Alakuld nevel6testiileti értekezlet, nevelOtestiileti értekezletek, szakmai tovabbképzések,
munkatervben meghatdrozott értekezletek, tantestiileti karacsony, tanévzard neveldtestiileti
értekezlet, csapatépitd kozos bogracsozas
Kiils6 eldadd: Szatmari Berczi Doloresz — A megfélemlités szabalyozasa, Bullying, Koosné
Sinko6 Judit — ,,Miért nem figyelsz, mit kezdjek veled?”” (ADHD)
Szakmai napokon valo részvétel az egyiittmiikodési megallapodasnak megfelelden a
Szazhalombattai Szivarvany, Napsugar és Kipp-Kopp Ovodaban (tehetséggondozas
teriiletein).

3. Eredmények
v’ Kompetenciamérések eredményei
A 6. és 8. évfolyamon is mind a matematika mind a szovegértés eredményeink az orszagos
atlag folott voltak. Az emelt szinten tanuldk eredményei természetesen jobb értékeket
mutatnak. Az idegen nyelvi kompetenciamérés eredményeivel az idei évben nem szamolunk,
hiszen a kompetenciamérés az idei tanévben minden teriileten elmaradt. (2. szamu melléklet).
v’ Tanév végi eredmények
Tanév végi értékelést kapott 504 didk (3 magantanuld). Az iskola tanulmanyi atlaga 85,97%,
az alsos tagozat tanulmanyi atlaga 91,82%, a fels6 tagozaté 80,12%. Tanuloink 20,43% -a ért
el kitlind tanulmanyi eredményt (78 als6 tagozatos, 25 felsd tagozatos tanuld). Javitovizsgat
tehet 5 f6, évet ismétel 1 f6. Lemorzsolodassal veszélyeztett a tanulok 9,16%-a. (3. szamu
melléklet = Diagramok /1-4. sz. diagram/)

v’ Versenyeredmények: orszdgos szint, megyei szint, tankeriileti szint, telepiilési szint
Az orszagos tanulmanyi és didkolimpiai versenyek a jarvanyra vald tekintettel nem keriiltek
befejezésre és nem hirdettek eredményt sem. A Bendegiz NyelvEsz verseny online
megrendezésre keriilt, de csak a tanulok eredményeit kozolték. Egy tanulonk 95%-0s
eredményt ért el.
A VMG tanulmanyi versenyén egy tanulonk 2. helyezést ért el. Az dnkormanyzat dijatadasan
is tarolt az ,,egyes iskola”.

V' Tovdbbtanulasi mutatok
Végzés didkjaink 36%-at  gimnaziumba, 44,5%-at Szakgimndziumba, ¢és 19,5%-at
szakiskoldba vették fel.



A tanulok 67%-at az els6 helyen megjeldlt kozépiskolaba, 21%-4at a masodik helyen, 8%-at a
harmadik helyen és 4%-at a pedig a tovabbi megjeldlt helyekre vettek fel. (4. szamu melléklet
- Diagramok /1. és 2. sz. diagram/)

v’ Vizsgaeredmények
— 71 tanul6 irt magyarbol kozponti felvételit.
— 8.a: 30,2 pont
— 8.b: 30,6 pont
— 8.c: 25,7 pont
— évfolyam atlag: 28,8 pont
— orszagos atlag: 26,1 pont
— legalacsonyabb pontszdm: 13 pont
— legmagasabb pontszam: 49 pont volt.
— Atanulok 61%-a 25 pontnal (50%) magasabb pontszamot ért el.

— 71 tanul6 irt matematikabol kdzponti felvételit.

— 8.a: 26,0 pont

— 8.b: 25,7 pont

— 8.c: 19,5 pont

— ¢évfolyam atlag: 23,73 pont

— orszagos atlag: 19,5 pont

— legalacsonyabb pontszam: 6 pont

— legmagasabb pontszam: 50 pont volt.

— A tanulok 48%-a 25 pontnal (50%) magasabb pontszamot ért el.

v' Elismerések
Az iskolank altal alapitott az ,,Az év tanitoja”, €s ,,Az €v tanara” dijat ebben a tanévben nem
névre szoldan allapitottuk meg, hanem egydntetiien az also €s felsd tagozat kollektivaja kapta
Mindenki ,,Az év tanitdja” és ,,Az év tanara” a digitalis oktatasban vald helytallasaért.
Nyugdijba vonulé kollégaink a Miniszteri Szolgalati Emlékérem dijazasara lettek
felterjesztve.

v’ Lemorzsolddasi mutatdk (évismétlék, magantanuldk, kimaraddk, lemaradok)
Ebben a tanévben 2 elsd osztdlyos tanuld sziiléi kérésre ismétel évet, felsé tagozaton az
eredményei alapjan 1 tanuld lett évfolyamismétlo.
A lemorzsolddassal veszélyeztetett tanulok ardanya nem éri el a 10%-0t, dsszesen 24 f0.
(3. szamu melléklet - Diagramok /4. sz. diagram/)
A magantanulok szama 3 6 (2 kiilfoldi tartézkodas, 1 szocialis probléma miatt).

v’ Elégedettségmeérés eredményei (sziild, pedagdgus, tanuld)
A sziiléi és tanuloi elégedettség mérést 8. évfolyamon az osztalyfonokok végezték el,
melynek az eredménye a mellékletben talalhatd (5. szamu melléklet). Ebben a tanévben
iskolai szintli elégedettségi mérést nem végeztiink, csak a belsd ellendrzésen részt vevd
kollégaknal.

v’ Neveltségi mutatok

Tanul6ink magatartasa - a magatartasi jegyek alapjan (1. szamu melléklet; 2 sz. tablazat/):

A tanulok magatartasanak értékelése mind als6, mind felsé tagozaton legalabb havi szinten
torténik. Als6 tagozaton a napi és a heti értékelés is bevalt gyakorlat. Nagyon pozitiv, hogy az
iskolaotthonos osztalyokban és a napkozis csoportokban a heti programba beépitetten
jelentkezik a magatartas értékelése, ahol a gyerekeknek lehetdségiik van sajat maguk és
tarsaik viselkedésének véleményezésére, amely nemcsak az egységes értékelést, de a tanuldk
Onismeretét, egylittmiikodési készségét is fejleszti.



Mind ezek a felsé-tagozaton az osztalyfonoki orakon valosulnak meg, gyakran az 6nértékeld
lapok kitoltése segiti a realis onértékelés kialakulésat.
Nem fukarkodtunk a dicséretek odaitélésében. Az el6z6 két évhez képest az igazgatdi szinti
biintetések szama csokkent. Tanuldink donté tobbségnek viselkedése a Hézi rendnek
megfeleld. (1. szdmu melléklet; 3. sz. tabldzat/)
Ebben az évben nem volt sziikség a legstlyosabb fegyelmi biintetés (fegyelmi targyalés)
kiszabasara.

v’ A belépd gyermekek felkésziiltsége
Szeptemberben a fejleszté pedagogus a DIFER (Diagnosztikus Fejlodésvizsgaldé Rendszer)
segitségével hat teriileten felmérte az elsds tanulok képességszintjeit. A kapott eredmények
alapjan fejlesztési tervet készitett. [gy mar év elején a tanitok bevonasaval megkezdédhetett a
didkok egyéni felzarkoztatasa, képességek fejlesztése Vannak olyanok, akiknél ez alapjan a
felmérés alapjan deriilnek ki hidnyossagok, gyengeségek.

Orszagos atlagok (iskolai atlagok):
frasmozgas-koordinaci6:60% (59,5%) Tapasztalati 6sszefiiggés-megértés: 64% (74,5%)

Beszédhanghallas: 89% (92,5%) Tapasztalati kovetkeztetés: 59% (74,5%)
Relacioszokincs: 82% (87,5%) Elemi szamolasi készség: 78% (81,5%)
DIFER: 75% (80%) Orszagos atlag alatt: 4 £6 (6,8%)

90% folott eredményt ért el 18 16 (30,5%).

Elemi szamolas eredménye 29 6 90% folott teljesitett, ez a gyerekek 49,2%-a. 2 tanul6 ért el
100%-o0s eredményt.

Az irasmozgas gyenge atlagot mutatott, ezért a kiemelt fejlesztések utdn és a betliirds
elkezdése eldtt 1jbol megcesinaltattak a tesztet, ami sokkal jobb eredményt mutatott (75%).

v’ Tehetséggondozas, felzarkoztatas, egyéni fejlesztés (SNI, BTMN...)
Ezt a tanévet 15 SNI-s tanuldval kezdtiik és 21 tanuloval zartuk. A szakértdi bizottsag altal
eldirt orakat sajat gyogypedagogussal biztositottuk.
BTMN-es tanulok szama ebben a tanévben: 61 f6. Ev elejéhez képest csdkkent a BTMN-esek
szama, mert a feliilvizsgalatra kiildott tanulok egy része SNI-s besorolast kapott. Ezen tanulok
fejlesztését a fejlesztopedagdgusok és gyogypedagogus is végezte.
Az iskola elengedhetetlen feladatai kozé tartozik a tanulasi problémakkal kiizdék vagy
id6szakosan lemaradok felzarkoztatasa. Intézménylink két teriileten rendelkezik
szakemberhiannyal (logopédus, pszichologus), melyet 6raad6 segitségével tudtuk részben
pétolni. fgy a szakérték altal javasolt fejleszté foglalkozasok egy részét tudtuk biztositani
gyerekeink szdmara.
Als6 tagozaton szinte minden kolléga a tantargyanak megfeleld egyéni vagy csoportos
orarendi felzarkoztaté foglalkozdsokat tartott a raszoruld gyerekek szdmara. Napkozi
otthonban a pedagogusok egyéni megsegitéssel torekedtek a didkok felzarkodztatasara.
A felsd tagozaton a felzarkéztatdst a tanuldszoba segiti. Igyekeztiink bevonni a
foglalkozasokba mindazon tanuldkat, akiknek problémaja volt a tananyag elsajatitasaval. A
tanév II. félévétdl egy csoportban folytak a foglalkozdsok. A tovabbiakban is arra kell
torekedni, hogy a legtobb problémat okozé tantargyakhoz megfeleld tanari segitséget tudjunk
rendelni, illetve a természettudomanyi tantargyak még tobb tamogatast kaphassanak.
Regisztralt tehetségpontként miikodiink 3 teriileten (matematika logikai, nyelvi,
kinesztétikai).
Tehetséges tanuloink szintén kiemelt figyelmet kaptak. 8 tehetségmiihelyt inditottunk, melyet
megel6zott az eldzo tanévben a gyermekek sziirése — 153 diak azonositasa — 96 tanulo jar
tehetségmiihelybe, melyet 10 vallalkoz6 szellemii kollega vezet.



Tobb pedagogus szakkori szinten készitette fel a tanulmanyi versenyekre diakjait. Iskolank
arculataban a két legfontosabb elem a matematika ¢és a nyelvek kiemelt gondozésa, de azért
mas terlileten is igyekeztiink az atlagosnal jobb képességii tanulok fejlodését szolgalni.

v’ Az intézmény tandran kiviili (szabadidds) tevékenysége
Az als6 tagozaton az éves munkatervben rdgzitett egész tagozatra kiterjedd hagyomanyos
délutani foglalkozasokon (pl.: Mihaly-napi vasar, népmese napja, stb.) és az osztalyok
napkozis munkatervében felsorolt osztdlyprogramokon keresztiil tettiik érdekessé,
¢lményszeriivé, jatékossa diakjaink mindennapjait.
Iskolai szinten az iskolai sportkdr foglalkozasai (labdartigas, kézilabda, atlétika) és a
kiilonbozé szakkorok mellett tanulmanyi kirdnduldsok, szinhazlatogatasok konyvtari
foglalkozasok szinesitették a gyerekek szabadidds elfoglaltsagat. Sajnos az év végére tervezett
osztalykirandulasok a virus helyzetre val6 tekintettel elmaradtak.

v’ Az intézmény specidlis képzési kindlatanak eredményessége
Iskolank kiemelt tevékenysége az emelt 6raszami matematika és angol nyelv oktatisa. Az
emelt szintl oktatas eredményességének érdekében a masodik évfolyamon korabban
bevezetett magyar és matematika tantargybol szintmérék megirasaval juthattak be a tanulok
az emelt szintli csoportokba. A szintmér6k megirasara szeptember elején keriil sor. Negyedik
évfolyamon lehetéséget biztositottunk azoknak a tanuloknak, akik tudasban felzarkoztak a
kiemelt csoportokhoz, hogy &todik évfolyamon emelt szinten tanulhassak ezeket a
tantargyakat, illetve a képességszerinti csoportba sorolas céljabol.
Kozponti felvételi vizsgan tagozatos tanuldink jol szerepeltek. A tovébbtanulasndl is jol
alkalmaztdk a tagozaton megszerzett matematikatudasukat.
A fenti eredmények alapjan a matematika tagozatosaink igaz ugyan, hogy a jobb képességii
tanuloink koziil keriilnek ki, de a felvételi statisztika, a redltagozatokra vald bejutds és a
versenyek eredményei is azt igazoljak, hogy hatékony munka folyik az emelt 6raszamu
matematika 6rakon.
A masik kiemelt teriilet az angol nyelv oktatdsa, ahol szintén elvégeztiik az dsszehasonlitd
méréseinket. (1. szamu melléklet 2 Tablazatok /4. sz. tablazat/).
Varosunkban iskolank a szerb nyelv és szerb népismeret oktatasara kijeldlt intézmény.
Iskolankban a nemzetiségi nyelv oktatasat negyedik éve oraadd latta el. Lelkiismeretes,
odaadd, felkésziilt munkdja eredményeképpen évrol-évre egyre tobb didk jelentkezett szerb
orakra. Orszdgos versenyeken nagyon sz€p eredményeket értek el, varosi €s iskolai
tinnepélyeken szinvonalasan szerepeltek tanuldink.

v’ A kozépfokii iskoldaktol 2019. oktéber 31-ig a tanulé év végi tanulmanyairdl értesitést

megkapta- e, mi a tapasztalat, hogyan hasznalja fel a pedagégiai munka fejlesztésére?

Ebben a tanévben a tovabb tanuld gyerekek nagy tobbségérdl mar kaptunk visszajelzést. A

visszaérkezett értesitések alapjan a felsds igazgatohelyettes és a munkakozosségek a

kovetkez6 tanévben megfogalmazzak azokat a fejlesztendd kompetenciateriileteket,
amelyeket az intézményiinkben esetleg fejleszteni sziikséges.

v’ A statisztikai adatlap mutatéinak elemzése, indokldsa

Személyi feltételek: az engedélyezett allashelyek szama, melybdl pedagdgus 46,5, nagyon
idedlis lenne, amennyiben valamennyi allashelyet fel tudnank tdlteni ebben az évben is. Csak
42-43 16 pedagdgus végezte az oktato-neveld munkat. Ez kihatassal volt az alkalmazottak
munkaterhelésére €s a tantargyfelosztasra is, a csoportbontdsok csak egy részét tudtuk a
pedagogiai programban leirtaknak megfeleléen elvégezni. A magas Oraszamok miatt a
pedagdgusok egy része nem szivesen vesz részt tovabbképzéseken és nagy résziik a koruk
miatt mar nem is kotelezhet6 erre.

Oktatds: az iskola tanulmanyi eredménye tovabbra is jo. A digitalis oktatds bevezetésével sem
lett kiugroan magas, a két évvel ezel6tti atlagot is csak 0,01%-kal haladta meg. Ez a masodik




félévben bekovetkezett és a megvaltozott helyzettdl fliggetlen, redlis pedagogiai értékeld
munkat jelnet.

A kitlindk szama ebben az évben kiugréoan magas volt, mig az elégtelen osztalyzatot kapott
tanulok szama tovabbra is azonos értéket mutat, mint az €l6z6 években. Ennek ellenére az
iskola tanulményi eredménye nem lett kiugréan magas.

A tanulok 41%-anak biztositottunk felzarkéztatd foglalkoztatasokat, ami nagyban segitette a
jo tanulmanyi eredmény elérését. A tantargyi felmentést kapott tanulék szama ebben a
tanévben tovabb emelkedett.

8. évfolyamos tanulok magyar tantargybdl jobb atlageredményt értek el, mint matematikabol.
A matematika tantargy atlageredményét még az emelt szinten tanuld didkok jobb
teljesitménye sem tudta ellensulyozni.

A tovabb tanul6 gyerekek 80%-a gimnaziumba és szakgimnaziumban tanul tovabb. A 6 és 8
évfolyamos gimnaziumba kertilt felvételre 6 6. Ez a tanulok 9%-a.

Beiskolazasi mutatonkkal elégedettek vagyunk, 3 osztalyba 78 6 iratkozott be a 2020/21-es
tanévre, pedig csak egy iskolakostolgatd foglalkozast tudtunk tartani és a nyilt napra tervezett
oraink is elmaradtak.

Tovabb emelkedett az SNI és BTMN-es tanuldink szdma. Jelenlegi helyzetben még a
személyi feltételek a jelenlegi gyereklétszamhoz adottak, de tovabbi emelkedés esetén ujabb
gyogypedagogus alkalmazéséra lesz sziikség.

Tanuloink hianyzasa a digitalis oktatas bevezetésével idealisan alacsony lett.

4. Bels6 kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacio
o A szakmai kozdsségek tevékenysége
Iskolankban 4 szakmai munkak6zosség miikodik:
Also6 tagozaton: matematika, nevelési
Fels6 tagozaton: matematika-angol emelt szintli tantargyak munkakozossége, felsos
szakmai munkakdzosség
A szakmai munkako6zdsségek belso tovabbképzéseket szerveztek, ahol a bemutato orak,
hospitalasok mellett a jo gyakorlatok atadasara és szakmai tapasztalatszerzésre Keriilt sor.

o A belsé tudasmegosztas formdi

Hospitalasok, oOralatogatasok, nemcsak a vezetdk, hanem a kollégak részérdl is ajanlatos
(iskolavezetés félévenként 1 Oralatogatast kér a pedagdgusoktol, melyet elektronikusan az
intézményi onértékelési csoport altal kialakitott sablonnak megfelelden, az iskolavezetésnek
/igazgatohelyettes, igazgatd/ kell elkiildeni). A digitalis oktatas bevezetésével marcius 16 és
17-én belsd szakmai napot tartottunk, ahol a kollégakat tajékoztattuk a Ilehetséges
munkafeliiletekrol, azok alkalmazhatosagarol és a rendszergazda segitségével felkészitettiik
ket az eléttiik allo nem mindennapi feladatra. Aprilis és majus hénapban online tagozati
értekezleten osztottuk meg egymassal a ,,j0 gyakorlatok™ példatarat.

A megalakitott tehetségmiithely foglalkozasokat a megvélasztott vezeték marcius kozepéig
tartottak meg.

e Informdcioatadas formai
A bels6 kommunikacié az iskolavezetdség €s a szakmai iskolavezetés tagjai ko6zott napi
rendszerességii volt. Az iskolavezetdségi értekezleteket marcius kdzepéig havonta, illetve, ha
aktualis teendd adodott, rendkiviili megbeszélést is tartottunk. A kommunikacio a kolleégak
fel¢ a neveldtestiileti, tagozati értekezleteken és elektronikus formédban valdosult meg, tovabba
a hirdet6tablan tajékoztattuk az érintetteket az aktualitdsokrol (marcius 16-ig). Digitalis
oktatas bevezetésével az informacidaramlas az internetre Keriilt, ahol a Microsoft Teams
feltiletén 1étrehozott csoportokon keresztiil tartottuk a kapcsolatot valamint telefonon €s a
KRETA e-iigyintézés feliiletén.



Az iskolai honlapunkon mindenki nyomon kovethette intézményiink életét, és az aktualis
informaciokhoz is hozzajuthatott. A jovében szeretnénk elérni, hogy minden iskolai, vagy
osztaly programrol a gyerekek altal készitett, az ¢ altaluk megélt élményekkel teli munkak
kertiljenek fel a honlapunkra.

5. Az intézmény Kkiils6 kapcsolatai

Kapcsolatunk a tankeriilettel jo, épitd jellegli, mely a kdlcsonds bizalmon és segitségadason
nyugszik. A tankeriiletb6l nem csak feladatokat, hanem nagyon sok esetben segitséget is
kapunk a munkaink elvégzéséhez. A tankeriilet intézményei koziil a varos altalanos iskolaival
szorosabb a kapcsolatunk, ami szerintem természetes is. A sportversenyek mellett tobb olyan
tanulmanyi vetélkedé (Okoskodd) és iskoldk kozotti program is volt (Légy ligyes €s
talalékony!), amit varosi szinten hirdettiink meg.

Mind ezek mellett intézményvezetoként személy szerint is valamennyi iskola vezetdjének
segitségére szamithattam a munkam soran.

Munkankban egyre nagyobb sziikség van a kiilsé szervezetekkel valo egyiittmikddésre, ezért
az alabbi szervezetekkel szoros a kapcsolatunk:

A Pedagogiai Szakszolgalat

A Varosi Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat
Renddrség

Polgérdrség

Varosi partnereink
- Az éltalanos iskolakkal els@sorban egymds rendezvényein, varosi programokon,

sportversenyeken, tanulmanyi versenyeken talalkoztak tanuldink. Ketté alkalommal
jatékos vetélkeddre hivtuk a véaros tobbi altalanos iskoldjabol az elsdsoket. A
kozépiskoldkat a nyilt napokon, tanulmanyi versenyeken, felvételik alkalmaval
ismerhették meg a gyerekek.

- Az 6vodakkal vald egyiittmiikodés mindannyiunk fontos érdeke. A gyermekeknek

6vodabdl iskoldba vald atmenetének megkonnyitése érdekében ,,Iskolakostolgatd”
foglalkozast szerveztiink a beiratkozas el6tti idOszakban, amit sajnos csak 1
alkalommal tudtunk megtartani. Az 6vo néniket oktoberben meghivtuk nyilt orakra,
hogy talalkozhassanak a csoportjukbdl hozzank jovo gyerekekkel. Utdna kotetlen
beszélgetésen cseréltiik ki tapasztalatainkat, véleményiinket. Ebben a tanévben mi is
ellatogathattunk a varos O¢vodainak foglalkozasaira, betekintést nyerhettiink
mindennapjaikba. (Napsugar Ovoda-nyilt nap, Szivarvany Ovoda- Tehetségpont
megvaldsitasa)

A kulturalis intézmények (Baratsag Kulturdlis Kozpont, Hamvas Béla Varosi
Konyvtar, Szekeres Jozsef Rendezvénykdzpont, Matrica Muzeum és Régészeti Park)
varosunkban nagyon gazdag kinélatot biztositanak gyermeknek, felndttnek egyarant.
A lehetéségekkel a lehetd legtobb alkalommal éltiink. Részt vettiink a varosi
tinnepségeken, rendszeresen szinhdzi el6adasokra vittiik a didkjainkat. A varosi
konyvtar rendszeres latogatdi az alsés osztalyok. Egyiittmi{ikodési megallapodast
kotottiink a Matrica Mizeummal, melynek kdszonhetéen az alsés évfolyamok
kiilonb6z6 programokon, mizeumi 6rdkon vehettek részt.

Sport: a VSZK biztositja a testnevelés oOrai Uszasoktatds targyi feltételeit (uszoda,
segédeszkdzok).

- A viérosi médiak adta lehetdségek kihasznalaséara is torekedtiink, a Halom Televizid

rendszeresen készitett felvételeket programjainkon. Az & segitségiikkel sikertilt
marcius végén a tanuloinkhoz is kdzvetlentil szolnom.
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6. A pedagogiai munka feltételei

1. Targyi feltételek

° Az épiilet allaga, miiszaki allapota, a kdrnyezet biztonsaga

Az épiilet 1966-ban épiilt, ebbol kdvetkezik, hogy egyre tobb nagy felujitdsra volna

sziikség.
» Az osztalytermek nem mindegyike felel meg az eldirasoknak, mert iskolank 16
tantermesnek ¢épiilt, de évtizedek oOta sziikségtantermekben is tanitunk. Ebben a
tanévben 2 alagsori teremben helyeztiink el osztalyokat, egyéb sziikségtantermeket is
hasznalunk csoportbontasra. A kollégak esztétikus dekoracioval tették otthonossa
ezeket a termeket.
A villamoshalozat elavult, feltétleniil sziikséges a korszerlsitése, de ez évek oOta
huzodik.
Helyenként még a régi radiatorok vannak felszerelve, van, ahol a kilyukadas veszélye
fenyeget.
A vizesblokkok szelepei elavultak, cserére szorulnak.
A tantermek nagy részében a parkettaboritas feljitsa rovid hataridén Dbeliil
elkertilhetetlen.
A termek arnyékolasa, esetleges légkondiciondlasa a tanulményi munka
eredményessége szempontjabol lenne fontos megoldani.

» Az iskola iroda részének légkondicionalasa (kiilonosen a titkarsag) feltétlentil

megoldésra var.

Ezek a legfontosabb felujitasra, korszertsitésre vard feladatok, de ezeken kiviil is sok kisebb
javitasra, karbantartdsra van sziikség.

YV VYV V¥V V¥V

e (¢lok és anyagi feltételek Osszhangja, az ésszerli gazdalkodds érdekében megtett
intézkedések.
Intézménylink bevételeit a terembérletek biztositjak. Kiadasainkat a fenntartd és miikodtetd
jovéhagyasaval és engedélyével tudjuk teljesiteni. Az ésszerli gazdalkodds érdekében
korabban megtett 1épéseket tovabbra is fenntartjuk:
» a tankonyvcsomagok aranak mérséklése érdekében Osszeszedtiik a régi konyveket, igy
a kovetkez6 tanévben hasznalt tankonyvekbdl is fogunk tanitani,
» palyazatokon vettiink részt, hogy eszkozellatottsagunkat javitani tudjuk,
» a nyari felujitdsi munkalatok egy részét (festés) sajat berkeken beliil oldjuk meg
(karbantartd és takaritd), mellyel jelentésen csokkentettiik kiadasainkat
» a havi 80 E Ft-os ellatmany segitséget jelentett a mindennapi munkank feltételeinek
javitasaban.
e Targyi felszereltség
Sziikség lenne targyi feltételeink, eszkozellatottsaguk fejlesztésére.
A meglévl eszkozok folyamatosan amortizalédnak. Potlasuk, javitdsuk nehézkes, és
hosszantart6 folyamat, vagy rosszabb esetben nem megoldott.
Tanulast segitd eszkozok 4allnak rendelkezésiinkre: szemléltetéshez, differencialashoz,
fejlesztéshez, de természetiikbol fakaddan ezek el6bb-utobb elhaszndlodnak, folyamatos
potlasuk lenne célszerti. A kollégék is rengeteg oktatast segitd eszkozt készitenek.
Az iskolai konyvtar szintén fejlesztésre szorul. A konyvtari dllomény bovitésére az utobbi
években egyaltalan nem volt lehetdséglink.

2.  Személyi feltételek

e A pedagogusok veégzettsége, szakmai felkésziiltsége
A pedagbdgusok szama: 42 6
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A pedagogusok végzettsége a diplomak szama szerint:

Egy diplomas 27
Két diplomas 10
Hérom diplomas 5
A pedagdgusok végzettsége a végzettség szintje szerint:
Fdiskolai diplomas 31
Foiskolai diplomas és szakvizsgas 7
Egyetemi diplomas 11
Egyetemi diplomas ¢és szakvizsgas 5

A tantestiilet kor szerinti Osszetétele: dont6 tobbségében tapasztalt, évtizedek Ota a palyan
1évo pedagogusokbol all. A tervezett szerinti tovabbképzési normativa ellenére a
tovabbtanulas, kiilondsen az jabb diploma, szakvizsga megszerzése jelentds onerdt igényel.
Ketté f6 masoddiplomas kolléga halasztast kért a digitalis oktatas bevezetése miatt, 0k 6sztol
folytatjak tovabbtanulasukat.

e Hogyan felel meg a human er6forras az intézmény képzési strukturajanak, pedagogiai
értékeinek, céljainak?

Az iskola humén er6forrdsa, bizonyos szakokon hidnyt mutat (ezek az orszdgos szakok:
matematika, angol, technika stb...), az erd6forras hianyat kiilsé oktatokkal igyekszik a
vezetdség potolni, mely atmenti megoldas, de hosszabb tavon képzés szinvonaldnak
csOkkenéséhez vezethet. Az iskola pedagogiai értékeit a tobbségében tapasztalt, évtizedek ota
a palyan 1évo pedagogusok hatdrozzdk meg. Az értékek atadasa az draadok és az uj kollégak
szdmara a munkakozosségben dolgozok kiemelt feladata.

e 2019-ben mindsitett pedagogusok
Ebben a tanévben egy mesterpedagdgus mindsitésének védésére keriilt sor, sikerrel.

e Az1j pedagogusok alkalmazasanak modja
2 oraadot foglalkoztattunk: a nemzetiségi nyelv és népismeret oktatasara 1 fot, és 1 {0
logopédust.

o Kitiintetett pedagdgusok
Az iskolank altal alapitott kitiintetést (,,Az év tanitdja”, ,,Az év tandra”) ebben a tanévben a
jarvany miatt nem személyre szoléoan adtuk Kki. Egy kolléga kapta meg a Szolgalati
Emlékérmet nyugdijazasa alkalmabol (Csiki Olga).

3. Szervezeti feltételek
A munkakozosségek szama nem valtozott. A munkakdzosségek ebben a tanévben is jol tudtak
dolgozni.

e A tanév soran tovabbtanuld pedagdgusok és tamogatasuk
2 f6 pedagogusunk szakvizsgazott, 1 f6 tandijanak 80%-4at az intézmény finanszirozta. 1 6
allamilag finanszirozott képzésre jar (gyogypedagogus), 1 f6 kémia tanari szakot végez
(6nerébol).

e Az alkalmazott szervezetfejlesztési eljarasok, modszerek
A tanév soran is a mar jOl bevalt szervezeti struktiraval és bevalt modszerekkel dolgoztunk.
Ebben az évben az intézmény tanfeliigyeleti ellendérzésére nem keriilt sor.

e Az alkalmazotti koz6sség munkamegosztasa
Az alkalmazotti koz6ss€g munkamegosztasa tovabbra is aranytalan.
A teljesen aranyos munkaterhelés szinte megvaldsithatatlan, mert a kollégak végzettsége és
terhelhetdsége, illetve a tantargyak heti 6raszdma nagy eltérését mutat. Toreksziink a terhek
aranyos elosztasara a tandran kiviili programok feleldseinek kivalasztasanal. A
munkakozdsségek sajat programjaikat maguk hatdrozzdk meg a munkaterv elkészitésekor.
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e Hagyomanyapolo, hagyomanyteremto tevékenység
Jeles napok az alsdé tagozaton, adventi gyertyagyujtas (4 alkalom), Kkaracsonyi
megemlékezések, iskolakostolgatd foglalkozds (1 alkalommal), Teadélutain a leendd
elsésoknek ¢€s sziileiknek, Farsangi mulatsag a 8. évfolyamosok nyitd tancaval, suli napok
rendezvénysorozat, ,,Fuss egy konyvért!”, Alapitvanyi balon az osztalyok kiallitott munkait
anyagilag timogatjak a sziil6k, Papirgyiijtés (6sszel)
Tantestiilet rendezvényei: évbucsuztatd koccintas (december), bogracsozas.
e A pedagogusok altal kezdeményezett innovaciok
Pedagdgusaink szamtalan kreativ Gtlettel segitik céljaink megvalosulasat, példaul:
» tanév eleji matek tabor
» tanév végi napkozis tabor
» Hatartalanul program
e A mindségi munkara vald 0sztonzés formai
Kiilonboz6 értekezleten (tagozati, félévzard, tanévzard) a jo munkat, illetve plusz feladatot
vallalé kollégak szobeli kiemelése, megdicsérése. Belsd szakmai tovabbképzéseken bemutatod
orat tartok jo példaként vald allitasa. A legfontosabb a kozvetlen vezetdk, kollégak altal
kapott szobeli elismerés és dicséret.
Az éves ellendrzési tervben meghatarozottaknak megfeleléen az iskolavezetdség tagjai
(intézményvezetd, int. vez-h. és a munkakdzOsség-vezetdk) ellendrizték a pedagdgusok
szakmai munkéjat. Az Oralatogatdsok alkalméaval nagy hangstlyt fektetiink a pozitiv
megerdsitésekre.
Torvényi eldirasoknak megfelelden miikddtetjiik az iskolai Onértékelési csoportot, mely
elkészitette az iskola éves onértékelési tervét. A tervben megjelolt kollégak oralatogatasairol a
megbeszélések utan feljegyzést és véleményezést készitettek.
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SWOT analizis

EROSSEG

szakértelem

hagyomanyok apolasa, azok vjitasa
munkabiras

alkalmazkodas az adott helyzethez
szakmai segitsegnyujtds

bizalom

szorgalom

szakmai alazat

kreativitas

kollegialitas

szakmaisag

Szakmai elkételezettség
segitokészség (az dsszes iskolai dolgozo
részerdl)

kreativitas

technikai felszereltség

iskolai programok

GYENGESEG

iskolai kézosség érdekeinek hattérbe
szoritasa az egyeni érdekekkel szemben
nem mindenki volt egyforman felkésziilt a
valtozdsra

nem mindenki akart fejlédni
kommunikacio aramlas

tanarhiany (matematika, angol felsé
tagozat)

LEHETOSEG

kreativ kollégak munkdjanak beépitése az
iskola napi életébe

kevésbé aktivak motivalasa

sziilok aktivitasanak felhasznaldsa az iskolai
életben

fejlodés a digitalis eszkézok sokoldalu
hasznalataban

egymastol tanulas

belsd tudasmegosztis

digitalis platformok tovabbi hasznalata

VESZELY

pedagogus hiany

kiegés

oregedd tantestiilet

tulterhelés

sziilok egy részének helytelen hozzadllasa a
digitalis oktatas idején (fedezi a negativ
dolgokat)

., kommunikacio aramlas”

leterheltség
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Mellékletek

1. szamu melléklet

1. szamu tablazat

A szakmai munka attekintése

Meghevezés Also Felso6
g tagozat tagozat
253 251 504

Létszam
Mulasztott napok 1402 2173 3575
szama osszesen (2493) (3373) (5866)
ebbdl igazolatlan 0 1 1
1 fére esod igazolt 5,47 8,65 7,06
1 fore eso6 igazolatlan 0 0,003 0
Magantanulok szama 1 3 4

Nem hidnyzott 19 8 27

2. szamu tabla

» Magatartasi atlag: 2020 2019
» AlsO tagozat: 91,88% 89,64%
» Felso tagozat: 86,99% 89,49%
» Iskolai atlag: 89,44% 89,57%
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3. szamu tablazat

Dicséretek 0sszesito tablazata 2019/2020. tanévben

Osztaly- Osztaly- Igazgatoi Igazgatoi
fonoki fonoki szintl szint{
fo db fo db

Szakt. Szakt.
fo db

Osztaly- Osztaly- Igazgatéi Igazgatodi
fonoki fonoki szintii szintl
fo db fé db

Szakt. Szakt.
fé db

Also t.

Felso t.

Iskola
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4, szamu tablazat

Matematika tantargy atlagaia 2019. és 2020. tanév végén

2019. 2020.

Alap 6raszamban tanulok atlaga:
3,65; 73,00% |3,9; 78,00%

Emelt szinten tanulok atlaga (3-8.):

4,42; 88,40% 4,63; 92,6%

Angol tantargy atlagai a 2019. és 2020. tanév végén

Alap oraszamban tanuldk atlaga:
3,70; 74,00% 4,19; 83,8%

Emelt szinten tanulok atlaga (3-8.):

4,51; 90,20% 4,55; 91,00%
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2. szamu melléklet

Kompetencia mérés eredményei

8. évfolyam
2017 2018 | 2019 | 2017 | 2018 @ 2019
Szazhalombattai 1.
Szamdi 1730 1659 | 1624 1687 1691 1627
Altalanos Iskola
Orszagos atlag 1612 1614 | 1624 | 1571 | 1602 | 1608
Eltérés 118 45 0 116 | 89 19
6. évfolyam
2017 2018 | 2019 | 2017 2018 2019
Szazhalombattai 1. 1531 1498 | 1549 | 1565 1531 1579
Szamu Altalanos Iskola
Orszagos atlag 1497 | 1499 | 1495 | 1503 1492 1499
Eltérés 34 -1 54 62 39 80

Idegen nyelvi kompetenciamérés




Orszagos

atlag
2018

Iskolai
atlag
2018

Orszagos
atlag
2019

Iskolai
atlag
2019

Iskolai
atlag
2020

199p | 20,55p | 24,35p | 26,15p
66,33 % | 68,50% | 81,17% | 87,16%
6. évf. 0sszesen T:89,7% T:92,85%
5:63,84% S:84,43%
11,04p
6. évf. hallott sz. mealle LR | Ll
71,39% | 73,60% | 90,2% | 97,33%
6. éVf. 9.2p | 951p | 10,82p | 11,55p
olvasott sz. 613% | 63.40% | 72.13% | 77%
6. évf. megfelelt o 0 0 o
i 64,9% | 68% | 89,.9% |9857%

Orszagos

atlag
2018
26,5p

Iskolai
atlag

2018
28,48p

Orszagos
atlag

2019
29,54p

Iskolai
atlag

2019
27,45p

Iskolai
atlag

2020

5 : 66,25% 71,21% 73,85% 68,63%
8. évf. 6sszesen
T: 87,8% T:80,00%
S:65,2% S:61,21%
12,7 13,61 15,92 15,2
8. évf. hallott sz. . P ? P
63,5% 68,04% 79,6% 76%
13,8p 14,87p 13,62p 12,25p
8. évf.olvasott sz.
69% 74,37% 68,1% 61,27%
8. évf. megfelelt o 0 o o
(60%.) 60,6% 66% 74,4% 61,81%
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3. szama melléklet

1. szamu diagram

Az iskola tanulmanyi atlaga

m |. félév

m ||. félév

Oktaté munkéban elért eredmények:

» Szorgalmi atlag: 2020 2019
» Also tagozat: 91,77% 90,69%
» Felso tagozat: 79,97% 79,89%
» Iskolai atlag: 85,87% 85,29%
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2. szamu diagram

Kit{iné tanulék szama (f&)

120

103

100

a0

LI félév
M 1. félév

60

a0

20 4

2016/2017. 2017/2018. 2018/2019. 2019/2020.

3. szamu diagram

Elégtelen osztalyzatot kapott tanuldk
szama

m | félév
Il. félév

2015/2016. 2016/2017. 2017/2018. 2018/2019. 2019/2020.
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4. szamu diagram

A lemorzsolodéssal veszélyeztetett tanulok szdma
16

14
1

10

14
8
6 6
5
4 4
5. évfolyam 6. évfolyam 7. évfolyam 8. évfolyam

mI felév Wl felév

o

-~

o
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4. szama melléklet

1. szamu diagram

8. évfolyam
Tovabbtanulasi statisztika %

= Gimnazium

= Szakgimnazium

u Szakkozép

2. szamu diagram

Tovabbtanulasnal hanyadik helyen lett bejeldlve az iskola?
8. évfolyam

| 1. hely
m 2. hely
m 3. hely
M egyéb

24



5. szamu melléklet

A digitalis oktatas értékelése

Sziiléi kérdoiv eredményei (digitalis oktatas):

1.
2.
3.

8.
9.

az oktatas eredményességét a sziilok 80%-a tamasztotta ald

az oktatas hatékonysagat 53%

a tanulok 67%-a nem toltott tobb 1dot a tanuldssal, mint normal koriilmények kozott a
sziilok megitélése szerint

a szlilok 73%-a szerint redlis volt a tanulok szaktargyi értékelése

a sziilok nagyjabol fele mondta azt, hogy tobb segitséget kellett adni a gyerekeknek,
mint a tantermi oktatasnal

a sziil6k fele szerint valtozatos és érdekes volt az online oktatés

a szlilok 93%-a igazsagosnak érezte a szorgalom jegyek értékelését az online oktatas
ideje alatt

60% szerint nem kaptak a gyerekek kelld tanari segitséget

73% szerint plusz terhet jelentett az online oktatas a sziilok szamara

10. 4,1-re értékelték a sziilok az online oktatds megvalositasat
Tanuldi elégedettség mérés

Hogyan itélték meg a digitdlis oktatds iddszakat? A tanuldk 90%-a eredményesnek
itélte az online oktatast, 81 %-a valtozatosnak.

95% szerint jobb jegy sziiletett, mint amit megérdemeltek volna,

68% szerint valtozatos és érdekes volt az oktatas.

Az aprilisi és majusi szorgalom jegyek megitélése igazsdgos volt a tanulok 100%-a
szerint,

tobb sziil6i segitséget kaptak a megkérdezettek 68%-a szerint.

Kivétel nélkiil minden tanul6 hidnyolta a kozds programokat és az osztalytarsakat.

A pedagagus kollégak véleménye (egytdl 6tig terjed6 skalan):

az online oktatas hatékonysaga 3

eredményessége 3,1

digitalis kompetencidik fejlodese 3,7

a belefektetett plusz munka: 4,0

a tanuloi egyiittmiikddés 3,3

a sziilé1 egylittmikodés 4,2

azt, hogy mennyire volt redlis a tanulok szaktargyi tudasanak értékelése 4,5

a tanulok szorgalma: 4,25

a kollegialis segitség: 4,1

az Uj rendszerek alkalmazasa: egyértelmii igen volt a vélasz

ezek a modszerek az alabbiak: a feladatmegoldé feliiletek (pl.: ,,redmenta”, ,,qizziz”,
»leams” kommunikacios feliilete, ora anyaganak feltoltése, fejlesztd feladatok
feltoltése, tehetséggondozassal kapcsolatos feladatsorok feltoltése) nagyobb
mértékben torténd alkalmazasa, a fejlesztésre szoruld tanulok esetében ,.tablet”,
laptop alkalmazasa a tanorakon

Osszegzés

A kérdések orientacidja mindharom mért csoport esetében hasonld volt. Voltak olyan
valaszok, melyek egy irdnyba mutattak, de a valaszok tobbsége egészen eltérd értékeket
mutatott. Ez az eltérés jelentdsebb volt sziil6-pedagdgus, mint tanuld-pedagdgus tekintetében.
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