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Vezetdi beszamolo

Ebben a tanévben is komoly munkét tudhatunk magunk mogott: terveztiink, szerveztiink,
kiizdottiink (gyerekkel, sziilovel, kollégaval), bosszankodtunk, szenvedtiink, izgultunk és
oriiltlink az eredményeinknek, a sikereinknek, nem utols6 sorban és mellesleg neveltiink,
tanitottunk.

Igyekeztiink a tanuldinknak megadni mindazt a tobbletet, ami segitette kibontakozasukat.
Iskolank megtartotta az egyedi kozvetlen gyerekbarat €s sajatsagos, csaladias légkorét, amitdl
az egyesiskola az EGYESISKOLA. Ebben a tobbletben benne van tantestiiletiink
tobbségének pozitiv személyisége, a nevelés-oktatast segiték aldozatos munkéja €és az iskola
valamennyi dolgozo6janak segitokészsége.

Sikeriilt megtartanunk mind a nevelés mind az oktatds teriiletén a korabbi évtizedekben
kialakitott és egységes kovetelményszintet, melyet az idei tanév kivalo eredményei
tamasztanak ald. A tanév elején az Gjonnan érkezd kollégikkal folytatni tudtuk a szaktargyak
szakszerll oktatasat.

Nehezitette a szakmai munkat a tantestiilet Osszetétele miatti (az ideiglenes ¢és allando
megbetegedések) magas pedagdgushianyzas, ami az amugy is jo és folyamatos munkat végzo
pedagogusok terhelését idonként nagyon-nagyon megemelte.

Mind ezek ellenére kimondottan sikeres évet zartunk az oktatdé munka eredményessége €s a
gyermekeink neveltsége teriiletén is.

Kollégak a korabban emlitett nehézségek ellenére nemcsak a munkatervben szerepld
feladatokat vallaltdk a tanév soran, hanem azon tulmenden a gyerekek érdekeit szem elott
tartva mas programokat is biztositottak iskolasainknak, akkreditalt kivalod tehetségpont
elnyerése, angliai tanulmanyi kirandulas, Hatartalanul palydzat elnyerése, tehetségtaborok.
SWOT analizis-ben ujonnan erdsségként szerepel a vezetdi tolerancia, kreativitas, nyitottsag,
az iskola értékelési rendszere. Az analizisben nagyon jol tiikr6zédik a korabban emlitettek
mind a gyengeség, lehetdség, a veszély teriiletén is.

A nyari feljitasok, karbantartasok soran igyeksziink majd a gyengeségnél ¢és lehetdségnél
emlitett hianyossagokat lehetdségeinkhez mérten kikiiszobolni, ezeket az iskolavezetdsége is
realisnak tartja.

1. Pedagogiai folyamatok

v’ Beszamold az éves munkaterv, intézkedési tervek megvaldsitasarol
Munkank soran a szinvonalas oktatd-nevelé munkdra torekedtiink. Ennek érdekében tartottuk
a helyi szakmai tovabbképzéseket (Durd Zsuzsa, dr. Kadar Annamaria), vettiink részt kiilsos
tovabbképzéseken (HejOkeresztur, Herceghalom), ahol 0j moddszerekkel, nevelési
lehetéségekkel ismerkedtiink meg, helyi . A4 ,,jo gyakorlat’-ok dtaddsaval és bemutatasdaval
szakmai munkankat szeretnénk szinesebbé, eredményesebbé tenni.
Az éves munkatervben foglaltakat nemcsak iddaranyosan teljesitettiik, hanem a tanév soran
menetkdzben érkezd egyéb feladatokat és programokat is beépitettiink az iskola neveld ¢és
oktatd munkajaba. A nevelési, tanitdsi-tanulasi folyamatban igyekeztiink minél szélesebb teret
biztositani a szines, sokoldali iskolai életnek, a tanuldsnak, a munkdnak, a jatéknak.
Figyeltiink arra, hogy a nevelés-oktatas szintere ne csak az iskola, hanem a sziikebb és tagabb
kdrnyezetiink is legyen.
A 2018/2019. tanévben elsédleges célunk az volt, hogy tanitvanyaink eleget tegyenek a
tantervi kovetelményeknek.
— Pedagogiai Programunkban a kornyezeti és egészségnevelést kiemelt feladatként kezeljiik.
A természettudomanyos gondolkodas tanoran kiviili kornyezetben vald fejlesztésére a
tanulmanyi és osztalykirandulasokon volt kiemelt lehetdség. Kornyezeti nevelésiink
fontossagat bizonyitja, hogy mint OKO iskola miikddiink. Az egészségneveléssel kiemelt
programként projektnapon foglalkoztunk.



Csatlakoztunk az orszagos témahetekhez (,,Fenntarthatosag, kornyezettudatossag, Digitalis,
Pénziigyi tudatossag”).
— A 16 oraig tartd foglalkoztatas az elsé — masodik évfolyamon iskola otthonos és napkozi
otthonos formaban szerveztilk meg. A harmadik — negyedik évfolyamokon napkdzi otthonos,
mig a felsd tagozaton igényeknek megfelelden tanuloszobai foglalkozas keretében
valositottuk meg.
Az als6 tagozaton szinte 100%-os volt a részvétel. (Csak 7 gyerek nem napkdzis.)
A fels6 tagozaton 23 6 vette igénybe a tanuldszobas csoportot.
— Kiemelt feladatként kezeltiikk a tanuldink képességek szerinti fejlodését, SNI-s tanulok
fejlesztését 100%-ban el tudtuk latni a gyogypedagdgusunk segitségével, mig a BTMN-es
tanulok 1-5. évfolyamig voltak fejlesztve az eldirasuknak megfeleléen. A tehetségek
kibontakoztatasat, a tanulmanyi versenyekre valo felkésziilést a szakkorok munkéja segitette,
mig a felzarkdztatasra az alsd tagozaton rendszeres egyéni €s kiscsoportos foglalkozasokon
kertilt sor.
— Ebben a tanévben is megvaldsitottuk azokat a programokat, amelyek a mindennapi mozgast
¢€s az egészseéges ¢letmodot biztositottak didkjaink részére.
— ,Kézilabda az iskolaban” (MKSZ program), ,.Suli kézilabda” (Erdi VSE programja),
LKolyok atlétikai program” (MASZ programja), ,Uj modszer, 4j tudas a mindennapos
testnevelésben” (TAMOP-3.1.19-15/1-2015-001 azonosité szami kiemelt projekt), , Karpati
Farkasok” Sportegyesiilet korcsolya oktatas (2-3. évf.)

v’ Az intézmény alapdokumentumainak (PP, SZMSZ, Hdazirend) mddositasanak okardl

5z0lo beszamolo

Az intézmény alapdokumentumai a 2018/19-es tanévben nem moédosultak

2. Személyiség- és kozosségfejlesztés

v’ Sikeriilt minden tanulé szocidlis helyzetérdl informdaciot szerezni
A tanulok szocialis helyzetért, a problémak idében torténd feltarasat, a segitségnyujtast az
osztalyfonokok végezték (személyes elbeszélgetéssel €s kiilonb6z0 osztalyprogramokhoz
kapcsolodo pedagdgus-sziilo talalkozokon).
Problémas gyerekek sziileivel szorosabb kapcsolat kiépitésére torekedtiink. Tobb esetben is
behivtuk 6ket az iskoldba, ahol nemcsak az osztalyfonokok, hanem az iskolavezetdsége is
részt vett.
Az osztalyfonokok a tanulok érdekében munkéjukat 6sszehangoltan lattak el a hatdsaggal, a
sziilokkel és a kollégakkal.

v Gyermekvédelmi munka dttekintése
A gyerekek és sziilok gazdasagi, tarsadalmi jellemzo6i
Az iskolai konyvtarat rendszeresen latogatjak alsds tanuldink, rendszeresek a konyvtari orak.
A vérosi konyvtarral is szoros az egyiittmiikodésiink, osztdly szinten torténnek
konyvtarlatogatasok, konyvtari foglalkozasok.
A sziil61 munkak6zosség tagjai aktivan segitik munkankat, rendszeresen részt vesznek és
segitenek az iskola altal szervezett programokban.
Iskolankban miikodik a ,,Gyermekekért Alapitvany”, mely a szinvonalas oktato-neveld
munkankat anyagilag tamogatja (tovabbképzések tiszteletdija, eszkozok beszerzése,
tanulmanyi versenyek nevezési dija, hatranyos helyzetli tanulok tdmogatasa...).
Egy tanulonk sziildje tett nyilatkozatot a polgdrmesteri hivatalnal a hatranyos helyzetrdl.



Kedvezményes vagy ingyenes szolgaltatasok (étkezés, tankonyvellatas) alakulasa

A 2018/19-es tanévben iskolank valamennyi tanuldja ingyenesen kapta a tankonyvet.
Iskolankban az étkeztetést a P. Dusmann latja el. A Polgarmesteri Hivatal altal hozott
kedvezményre jogosito hatarozatokat a VCSGK (GEI) tartja nyilvan.

Szocialis problémak, deviancia

A tarsadalmi problémak a tanulok életkori sajatossagaibdl fakadoan ebben a tanévben az 5-6.
¢vfolyamnal jelentkeztek.

Sikeriilt megdrizni az év nagy részében a hagyomanyosan jol mikodo osztalykdzosségeket,
melyek hozzajarultak a devidns viselkedések csokkenéséhez iskolankban. Az igazolatlan
hianyzasok szama nagyon lecsokkent iskolankban (1 nap). Ebben a tanévben HHH-s tanulonk
nem volt. (3. szamu melléklet 2 Tabldazatok /1. sz. tablazat/)

Prevenciés munka
Rendszeres a kapcsolat a Varosi Csalad- €s Gyermekjoléti Szolgélattal, illetve a jelzérendszer
tagjaival.
Rendszeres kapcsolatban allunk a helyi Rendérdrssel, folytatodott az iskolarendér €s az ,,Egy
iskola egy polgardr” program.
Egészségnevelés — prevencios programok:
Sulinapok keretein beliil — Egészségnap
Iskolai védond eléadésai:
Els6-masodik évfolyamon: helyes fogapolas
Harmadik-negyedik évfolyam: egészséges taplalkozas
6. évfolyam: nemi éréssel kapcsolatos felvilagositas, iskola védénd
Egyéb eléadasok, programok:
7-8. évfolyam: renddrségi eldadasok
v’ Az iskolakozosség kiemelt rendezvényei
Programsorozatok (melyek tobb honapon at tartottak):
- Iskolakdstolgatd és nyilt napok (6vondk, sziilok szamara)
- Légy tigyes ¢és talalékony (varosi szintli elsds évfolyamok taldlkozoja)
- Tankeriileti szintii ,,OKOSKODO” matematikai verseny 1-4. évfolyamon

Szeptember: December: Aprilis:
Tanévnyitd linnepség Teadélutan Koltészet napi
Szakmai nap — eléadas Adventi gyertyagyujtas megemlékezés
,Fuss egy konyvért” alsosok karacsonya Kornyezetvédelmi nap
DOK Mikulss, ,,Sulinapok” Digitalis témahét
Oktober: Januar: Majus:
Papirgytijtés Félévzaras (kozos Osztalykirandulasok
Zene vilagnapja ,bizonyitvanyosztas”) Gyereknap
Az allatok vilagnapja Megemlékezés a Magyar Orszéagos informatikai
Oktober 6-i ¢és  23-ai | Kultura Napjarol verseny dontdje
megemlékezés Tehetségnap
7. évfolyamon matematika
vizsga a tagozatosoknak
Februar: Polgéarvédelmi bemutato
Kommunista diktatara
aldozatair6l megemlékezés
Pénziigyi tudatossdg  és
gazdalkodas




November: Marcius: Junius:

Egészségnap, Halloween Sitabor Nemzeti Osszetartozas napja

Nyilt nap az els6 Farsang Sportnap, Ballagas,

¢vfolyamon Marcius 15-1 tinnepség Tanévzaro

Pélyaorientacios nap Nyiltnap, Papirgytijtés Osztalyozo értekezlet

Alapitvanyi bal Iskola kostolgatok Tanévzaro értekezlet
Fenntarthat6sagi hét

v’ Telepiilési rendezvények, programok
Az elmult tanévben az alabbi varosi rendezvényeken vettiink részt szervezett formaban:
Palyavalasztasi Forum, Varosi Didkolimpia, BTTE sportversenyek, Varosi vers- ¢&s
prozamondo verseny, oktober 23-i és marcius 15-i koszorizas és varosi tinnepség, ,,Dobj el
mindent €s olvass!”, Sarkdnyhajoverseny, Battabringa, Autista vilagnaprél megemlekezés,
részvétel a ,Battaiak Karacsonya” programon, ,,Kakad party” (Onkormanyzat tanév végi
jutalmazasa) a tanulmanyi és sportversenyek gydzteseinek, varosi pedagdgus nap

v’ A tantestiilet szakmai, és kozosségi rendezvényei
Alakul6 neveldtestiileti értekezlet, neveldtestiileti értekezletek, szakmai tovabbképzések,
munkatervben meghatarozott értekezletek, tantestiileti karacsony, tanévzard neveldtestiileti
értekezlet, tantestiileti kirandulas,
Kiilsd eléadd: Durd Zsuzsa: Tehetségtejlesztés, dr. Kaddar Annamaria: Egyéni banasmod
Szakmai eldadas: tehetségfejlesztés MCC program bemutatasa
Kapcsolatépités a Csepeli II. Rakoczi Ferenc Altalanos Iskola, Herceghalmi Altalanos Iskola
tehetségmiihelyének megismerése
Szazhalombattai Szivarvany és Napsugar Ovoda, Kipp-Kopp egyiittmiikodési megallapodas
(tehetséggondozas teriiletein)

3. Eredmények

v Kompetenciamérések eredményei
6. ¢évfolyamon matematika tantargybol 1 ponttal elmaradtunk az orszagos atlagtol. A 8.
évfolyamos matematika valamint szovegértés is az orszagos atlagtol jobb eredményt mutat,
ezek az atlagok sajnos csokkend tendenciat mutatnak. Ebben az évben 6todik alkalommal
keriilt sor az idegen nyelvi kompetenciamérésre. Az eredményekkel a kollégak elégedettek,
folyamatosan javulnak. A 6. évfolyamon ebben a tanévben kimagasld eredmény sziiletett. (2.
szamu melléklet).

v’ Tanév végi eredmények
Tanév végi értékelést kapott 506 didk (4 magantanulo). Az iskola tanulmanyi atlaga 85,36%,
az alsés tagozat tanulmanyi atlaga 90,71%, a felsd tagozaté 80%. Tanuldink 15,96% -a ért el
Kittind tanulmanyi eredményt (59 alsé tagozatos, 19 fels6 tagozatos tanuld). Javitovizsgat
tehet 7 £6, évet ismétel 1 6. (4. szamui melléklet 2> Diagramok /1., 2., 3. sz. diagram/)

v’ Versenyeredmények: orszdgos szint, megyei szint, tankeriileti szint, telepiilési szint
Biiszkék lehetiink a kiilonb6zd tanulmanyi- €s sportversenyeken elért eredményeinkre. Ebben
a tanévben is tObb orszdgos versenyen vettek részt tanitvanyaink, ahol tobb dobogds helyezést
is sikeriilt elérniiik. Az Onkormanyzat dijataddsan is tarolt az ,egyes iskola” (1. szdamu
melléklet).

v’ Tovdbbtanuldsi mutatok
Végzos diakjaink 45%-at gimnaziumba, 38%-at szakgimnaziumba, és 17%-at szakiskolaba
vették fel.

A tanulok 63%-at az elsé helyen megjeldlt kozépiskolaba, 11%-at a masodik helyen, 15%-at a
harmadik helyen és 10%-at a pedig a tovabbi megjeldlt helyekre vettek fel. (4. szamu
melléklet = Diagramok /4.,és 5. sz. diagram/)



v’ Vizsgaeredmények
Tanév végén 7. évfolyamon matematika tantargybol emelt szinten tanuld tanuldink év végi
vizsgan vettek részt. A cél a felvételi el6tti tudasszint mérése és megalapozasa VOlt.
Elismerések
Az Erdi Tankeriileti Kzpont ,,Aranycseng6” elismeré oklevelét 1 pedagogus kolléga vehette
at.
Az iskolank altal alapitott kitlintetésben 2 kollégand részesiilt: ,,Az év tanitéja”, ,,Az év
tanara”. A legsikeresebben szerepld versenyzoket felkészitd kollégédk a Bendeguz tanulmanyi
versenyek szervezitol — kupat és emléklapot kaptak (4 tanulé és 1 pedagogus).
Nyugdijba vonulo6 kollégaink Miniszteri Szolgalati Emlékérmet vehettek at.

v’ Lemorzsoldddasi mutatdk (évismétlék, magdantanuldk, kimaradok, lemaradok)
Ebben a tanévben felsd tagozaton 1 tanuld az eredményei alapjan ismétel osztalyt.
A lemorzsolddassal veszélyeztetett tanuldok aranya a 10%-ot sem éri el, 6sszesen 15 0.
(4. szamu melléklet - Diagramok /6. sz. diagram/)
A magéntanulok szama 4 6 (3 kiilfoldi tartézkodas, 1 szocialis probléma miatt).
Elégedettségmérés eredményei (sziilo, pedagogus, tanuld)
Ebben a tanévben iskolai szintli elégedettségi mérést nem végeztiink, csak a belsd
ellendrzésen részt vevo kollégaknal.

v’ Neveltségi mutatdk
Tanuldink magatartasa - a magatartasi jegyek alapjan (3. szdmu melléklet 2 Tabldzat /4. sz.
tablazat/).
A tanulok magatartasanak értékelése mind also, mind felsd tagozaton legalabb havi szinten
torténik. Alsé tagozaton a napi €s a heti értékelés is bevalt gyakorlat. Nagyon pozitiv, hogy az
iskolaotthonos osztalyokban és a napkozis csoportokban a heti programba beépitetten
jelentkezik a magatartas értékelése, ahol a gyerekeknek lehetdségiik van sajat maguk és
tarsaik viselkedésének véleményezésére, amely nemcsak az egységes értékelést, de a tanulok
Onismeretét, egyiittmitkdési készségét is fejleszti.
Mindezek a felsd tagozaton az osztalyfonoki ordkon valosulnak meg, gyakran az onértékeld
lapok kitoltése segiti a realis onértékelés kialakulasat. . (3. szamu melléklet >Tabldzatok /3.
sz. tablazat/).
Nem fukarkodtunk a dicséretek odaitélésében. A tanulmanyi- €és sportversenyeken elért jo
eredményeknek koszonhetéen magas az igazgatoi dicséretek szama. Felsé tagozaton kiadott
magasabb szintii dicséretek a tobb tanulmanyi versenyen vald részvétel lehetéségének és az
eredményeknek koszonheto.
Az el6zd két évhez képest az igazgatdi szintli Dbiintetések szdma 3-4 tanulo
fegyelmezetlenségének kdszonhetden emelkedett. Tanuldink dontd tobbségnek viselkedése a
Hazi rendnek megfeleld. (3. szamu melléklet = Tablazatok /4. sz. tablazat/)
Ebben az évben nem volt sziikség a legsulyosabb fegyelmi biintetés (fegyelmi targyalas)
kiszabasara.

A belépo gyermekek felkésziiltsége
Szeptemberben a fejleszté pedagogus a DIFER (Diagnosztikus Fejlodésvizsgald Rendszer)
segitségével hat teriileten felmérte az elsés tanulok képességszintjeit. A kapott eredmények
alapjan fejlesztési tervet készitett. Igy mar év elején a tanitok bevonasaval megkezdddhetett a
didkok egyéni felzarkoztatasa, képességek fejlesztése Vannak olyanok, akiknél ez alapjan a
felmérés alapjan deriilnek ki hidnyossagok, gyengeségek.

Orszagos atlagok (iskolai atlagok):

frasmozgas-koordinacio:60% (60,5%) Tapasztalati Osszefliggés-megértés: 64%
(84,5%)
Beszédhanghallas: 89% (96,5%) Tapasztalati kovetkeztetés: 59% (88,5%)



Relacioszokines: 82% (90,5%) Elemi szdmolasi készség: 78%
(84,5%)

DIFER: 75% (84,5%) Orszagos atlag alatt: 4 {6 (7,27%)

Az irdsmozgas gyenge atlagot mutatott, ezért a kiemelt fejlesztések utdn és a betliiras
elkezdése eldtt ujbol megcesinaltattak a tesztet, ami sokkal jobb eredményt mutatott (75%).

v’ Tehetséggondozas, felzarkoztatas, egyéni fejlesztés (SNI, BTMN...)
Ezt a tanévet 15 SNI-s tanuldval zartuk. A szakért6i bizottsag altal eldirt 6rakat végre sajat
gyogypedagogussal 100%-ban biztositottuk.
BTMN-es tanulok szama a 2018/19-es tanévben: 67 6. Ezeknek a tanuldknak a fejlesztését
els6tdl hatodik évfolyamig a fejlesztépedagogusunk végezte.
Regisztralt tehetségpontként miikodiink 3 teriileten (matematika logikai, nyelvi, kinesztétikai)
Az iskola elengedhetetlen feladatai kozé tartozik a tanulasi problémakkal kiizdék vagy
id0szakosan lemaradok felzarkoztatasa. Intézménylink a megfeleld szakemberek hianya
(fejlesztopedagogus, pszichologus) miatt, nem tudta teljes mértékben a szakértok altal javasolt
fejlesztd foglalkozasokat biztositani gyerekeink szdmara. Alsd tagozaton szinte minden
kolléga a tantargyanak megfeleld egyéni vagy csoportos oOrarendi felzarkdztatd
foglalkozasokat tartott a rdszoruld gyerekek szdmara. Napkozi otthonban a pedagoégusok
egyéni megsegitéssel torekedtek a diakok felzarkoztatasara.
A fels6 tagozaton a felzarkoztatdst a tanuloszoba segiti. Igyekeztiink bevonni a
foglalkozasokba mindazon tanulokat, akiknek problémaja volt a tananyag elsajatitasaval. A
tanév II. feélévétdl egy csoportban folytak a foglalkozasok. A tovéabbiakban is arra kell
torekedni, hogy a legtobb problémat okozé tantargyakhoz megfeleld tandri segitséget tudjunk
rendelni, illetve a természettudomanyi tantargyak még tobb tdmogatast kaphassanak.
Tehetséges tanuldink szintén kiemelt figyelmet kaptak. 8 tehetségmiihelyt inditottunk, melyet
megelozott 457 gyermek sziirése — 153 didk azonositasa — 96 tanulo jar tehetségmiihelybe,
melyet 10 vallalkozé szellemii kollega vezet. Tobb pedagdgus szakkori szinten készitette fel a
tanulmanyi versenyekre diakjait. Iskoldnk arculatdban a két legfontosabb elem a matematika
¢s a nyelvek kiemelt gondozasa, de azért mas teriileten is igyekeztiink az atlagosnal jobb
képességii tanulok fejlodését szolgalni. A teljesség igénye nélkiil: nagyon szép eredményeket
értek el didkjaink a vers- ¢és prézamondo, anyanyelvi, angol, természettudomanyi,
matematika, torténelem, sportversenyeken. Az idei szaktargyi és sport megmérettetéseken
elért eredményeinkre kiilondsen biiszkék vagyunk.

v’ Az intézmény tandran kiviili (szabadidds) tevékenysége
Az als6 tagozaton az éves munkatervben rogzitett egész tagozatra kiterjedd hagyomanyos
délutani foglalkozdsokon (pl.: Mihaly-napi vésar, népmese napja, stb...) és az osztalyok
napkdzis munkatervében felsorolt osztadlyprogramokon keresztiil tettiik érdekessé,
¢lményszeriive, jatékossa didkjaink mindennapjait.
Iskolai szinten az iskolai sportkor foglalkozasai (labdartgas, kézilabda, atlétika) és a
kiilonbozé szakkorok mellett az osztdlykiranduldsok, szinhdzlatogatisok konyvtari
foglalkozasok szinesitették a gyerekek szabadidds elfoglaltsagat.

v’ Az intézmény specidlis képzési kindlatinak eredményessége
Iskolank kiemelt tevékenysége az emelt draszami matematika és angol nyelv oktatisa. Az
emelt szintli oktatds eredményességének érdekében a mdsodik évfolyamon magyar és
matematika tantargybol szintmérék megirasaval juthattak be a tanuldk az emelt szinti
csoportokba. Negyedik évfolyamon lehetdséget biztositottunk azoknak a tanuldknak, akik
tudasban felzarkoztak a kiemelt csoportokhoz, hogy o6todik évfolyamon emelt szinten
tanulhassak ezeket a tantargyakat (3. szamu melléklet = Tablazatok /4. sz. tablazat/).
Kozponti felvételi vizsgan tagozatosaink jol szerepeltek. A tovabbtanuldsnal is jol
alkalmaztak a tagozaton megszerzett matematikatudéasukat.



A fenti eredmények alapjan a matematika tagozatosaink igaz ugyan, hogy a jobb képességii
tanuloink koziil kerlilnek ki, de a felvételi statisztika, a realtagozatokra vald bejutds és a
versenyek eredményei is azt igazoljak, hogy hatékony munka folyik az emelt 6raszdmu
matematika orakon.
A masik kiemelt teriilet az angol nyelv oktatdsa, ahol szintén elvégeztiik kontrollméréseinket.
(3. szamu melléklet 2 Tablazatok /4. sz. tabldzat/).
Varosunkban intézménylink a szerb nyelv €s szerb népismeret oktatasanak kijelolt helye. Az
orakat harmadik éve Oraadd latta el Lelkiismeretes, odaadd, felkésziilt munkédja
eredményeképpen évrél-évre egyre tobb didk jelentkezett szerb drakra. Orszagos versenyeken
nagyon sz¢&p eredményeket értek el, varosi és iskolai tinnepélyeken szinvonalasan szerepeltek
tanuldink.

v’ A kozépfoki iskolaktél 2018. oktdber 31-ig a tanuld év végi tanulmdnyairdl értesitést

megkapta- e, mi a tapasztalat, hogyan hasznalja fel a pedagogiai munka fejlesztésére?

Ebben a tanévben a tovabbtanuld gyerekek nagy tobbségérdl mar kaptunk visszajelzést. A
visszaérkezett értesitések alapjdn a felsds igazgatdhelyettes és a munkak6zosségek a
kovetkezd tanévben megfogalmazzak azokat a fejlesztendd6 kompetenciateriileteket,
amelyeket az intézménylinkben esetleg fejleszteni sziikséges.

4. Belso kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacio6

v A szakmai kozosségek tevékenysége
Iskolankban 4 szakmai munkak6zdsség mikodik:

Also tagozaton: matematika, nevelési

Fels6 tagozaton: matematika-angol emelt szintli tantargyak munkakozossége, felsds

szakmai munkak6zosség
A szakmai munkako6zosségek belsé tovabbképzéseket szerveztek, ahol a bemutatd orak,
hospitalasok mellett a j6 gyakorlatok atadaséara és szakmai tapasztalatszerzésre kertilt sor.

v’ A belsd tuddsmegosztdas formdi
Hospitalasok, oralatogatasok, nemcsak a vezetdk, hanem a kollégak részérdl is (iskolavezetés
félévenként 1 Oralatogatast ir eld6 a pedagdgusok szamara, melyet elektronikusan vagy
papirformatumban az intézményi onértékelési csoport altal kialakitott sablonnak megfeleléen
az iskolavezetésnek /igazgatohelyettes, igazgatd/ kell leadniuk). Emellett két bels¢ szakmai
napot tartottunk, ahol a kollégak altal alkalmazott ,,j6 gyakorlatok™ példatarat osztottuk meg
egymassal. Megalakitottuk a tehetségmiihelyeket, akik megvalasztottak vezetdiket.

Informacioatadas formai

A belsé kommunikacio az iskolavezet6ség és a szakmai iskolavezetés tagjai kozott napi
rendszerességili volt. Az iskolavezetdségi értekezleteket havonta, illetve, ha aktualis teendd
adodott, rendkiviili megbeszélést is tartottunk. A kommunikacid a kollégdk fel¢ a
nevelbtestiileti, tagozati értekezleteken és elektronikus formaban valdsult meg, tovabba a
hirdetdtablan tajékoztattuk az érintetteket az aktualitasokrol.
Az iskolai honlapunkon mindenki nyomon kovethette intézményliink életét, és az aktualis
informacidkhoz is hozzajuthatott. A jovOben szeretnénk elérni, hogy minden iskolai, vagy
osztaly programrol a gyerekek altal készitett, az 6 altaluk megélt élményekkel teli munkak
kertiljenek fel a honlapunkra.

5. Az intézmény kiilsé kapcsolatai

Kapcsolatunk a tankeriilettel jo, épitd jellegli, mely a kdlesonds bizalmon és segitségadason
nyugszik. A tankeriiletb6l nem csak feladatokat, hanem nagyon sok esetben segitséget is
kapunk a munkaink elvégzéséhez. A tankeriilet intézményei koziil a varos altalanos iskolaival
szorosabb a kapcsolatunk, ami szerintem természetes is. A sportversenyek mellett tobb olyan
tanulmanyi vetélkedd (Okoskodo) és iskoldk kozotti program is volt (Légy iligyes és
talalékony!), amit varosi szinten hirdettiink meg.



Mindezek mellett intézményvezetoként személy szerint is valamennyi iskola vezetdjének
segitségére szamithattam a munkam soran.
Munkankban egyre nagyobb sziikség van a kiilsé szervezetekkel vald egyiittmiikodésre, ezért
az alabbi szervezetekkel szoros a kapcsolatunk:

- A Pedagodgiai Szakszolgalat

- A Viarosi Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat

- Renddrség

Varosi partnereink

- Az altalanos iskoldkkal elsdsorban egymas rendezvényein, varosi programokon,
sportversenyeken, tanulmanyi versenyeken talalkoztak tanuloink. Ketté alkalommal
jatékos vetélkeddre hivtuk a varos tobbi altalanos iskolajabol az elsdsoket. A
kozépiskoldkat a nyilt napokon, tanulméanyi versenyeken, felvételik alkalmaval
ismerhették meg a gyerekek.

- Az o6vodakkal valo egyiittmiikodés mindannyiunk fontos érdeke. A gyermekeknek
ovodabol iskolaba vald atmenetének megkonnyitése érdekében ,Iskolakdstolgatod™
foglalkozasokat szerveztiink a beiratkozas eldtti iddszakban 5 alkalommal. Az 6vo
néniket oktoberben €s majusban meghivtuk nyilt 6rdkra, hogy talalkozhassanak a
csoportjukbol hozzank jové gyerekekkel. Utdna kotetlen beszélgetésen cseréltiik ki
tapasztalatainkat, véleménylinket. Ebben a tanévben mi is ellatogathattunk a varos
ovodainak foglalkozasaira, betekintést nyerhettiink mindennapjaikba. (Napsugar
Ovoda-nyilt nap, Szivarvany Ovoda- Tehetségpont megvaldsitasa)

- A kulturdlis intézmények (Baratsadg Kulturdlis Kozpont, Hamvas Béla Vérosi
Konyvtar, Szekeres Jozset Rendezvénykozpont, Matrica Mizeum ¢és Régészeti Park)
varosunkban nagyon gazdag kindlatot biztositanak gyermeknek, felndttnek egyarant.
A lehetéségekkel a lehetd legtobb alkalommal éltiink. Részt vettlink a varosi
iinnepségeken, rendszeresen szinhazi eldadasokra vittiik a didkjainkat. A véarosi
konyvtar rendszeres latogatdi az alsds osztalyok. Egyiittmikodési megallapodast
kotottlink a Matrica Muzeummal, melynek koszonhetéen az alsoés évfolyamok
kiilonb6zo programokon, mizeumi 6rakon vehettek részt.

- Sport: a VSZK biztositja a testnevelés orai uszasoktatas targyi feltételeit (uszoda,
segédeszk6zok).

- A varosi médidk adta lehetdségek kihasznalasara is torekedtiink, a Halom Televizid
rendszeresen készitett felvételeket programjainkon.

6. A pedagogiai munka feltételei
1. Térgyi feltételek
. Az épiilet allaga, miiszaki allapota, a kdrnyezet biztonsadga
Az épiilet 1966-ban épiilt, ebbdl kovetkezik, hogy egyre tobb nagy felujitasra volna
sziikség.

» Az osztalytermek nem mindegyike felel meg az el6irasoknak, mert iskolank 16
tantermesnek épiilt, de évtizedek oOta sziikségtantermekben is tanitunk. Ebben a
tanévben 2 alagsori teremben helyeztiink el osztalyokat, egyéb sziikségtantermeket is
hasznalunk csoportbontasra. A kollégak esztétikus dekoracioval tették otthonossa
ezeket a termeket.

» A villamoshalozat elavult, feltétleniil sziikséges a korszerisitése, de ez évek oOta
huzodik.

» Helyenként még a régi radiatorok vannak felszerelve, van, ahol a kilyukadas veszélye
fenyeget.

» A vizesblokkok szelepei elavultak, cserére szorulnak.




> A tantermek nagy részében a parketta boritas felujitsa rovid hataridén beliil
elkertilhetetlen.
» A termek arnyékolasa, esetleges légkondicionaldsa a tanulmanyi munka
eredményessége szempontjabol lenne fontos megoldani.
Ezek a legfontosabb felujitasra, korszerlsitésre vard feladatok, de ezeken kiviil is sok kisebb
javitasra, karbantartasra van sziikség.
e C(¢lok és anyagi feltételek Osszhangja, az ésszeri gazdalkodas érdekében megtett
intézkedések.
Intézménylink bevételeit a terembérletek biztositjak. Kiadasainkat a fenntartd és miikodtetd
jovahagyasaval és engedélyével tudjuk teljesiteni. Az ésszeri gazdalkodas érdekében
korabban megtett Iépéseket tovabbra is fenntartjuk:
» a tankdnyvcsomagok aranak mérséklése érdekében Gsszeszedtiik a régi konyveket, igy
a kovetkezo tanévben hasznalt tankonyvekbdl is fogunk tanitani,
» palyazatokon vettiink részt, hogy eszkozellatottsagunkat javitani tudjuk,
» a nyari felijitasi munkalatok egy részét (festés) sajat berkeken beliil oldjuk meg
(karbantarté és takaritd), mellyel jelentésen csokkentettiik kiadasainkat
> a havi 50 E Ft-os ellatmany segitséget jelentett a mindennapi munkank feltételeinek
javitasaban.
o Targyi felszereltség
Sziikség lenne targyi feltételeink, eszkozellatottsaguk fejlesztésére.
A meglévd eszkozok folyamatosan amortizdlodnak. Potlasuk, javitdsuk nehézkes, és
hosszantart folyamat, vagy rosszabb esetben nem megoldott. Uj fénymasolot, mely egyben
nyomtato is a tanév soran kapott iskolank.
Tanuldst segité eszkozOok allnak rendelkezésiinkre: szemléltetéshez, differencialashoz,
fejlesztéshez, de természetiikbol fakaddéan ezek eldbb-utobb elhasznalédnak, folyamatos
potlasuk lenne célszerii. A kollégak is rengeteg oktatast segitd eszkdzt készitenek.
Az iskolai konyvtar szintén fejlesztésre szorul. A konyvtari allomany bovitésére az utdbbi
években egyaltalan nem volt lehetdségiink.
2. Személyi feltételek
e A pedagogusok végzettsége, szakmai felkésziiltsége
A pedagogusok szdma: 46 6
A pedagogusok végzettsége a diplomak szama szerint:

Egy diplomas 36
Két diplomaés 7
Hérom diplomas 3

A pedagogusok végzettsége a végzettség szintje szerint:
Foiskolai diplomas

Fdiskolai diplomas és szakvizsgas
Egyetemi diplomas

Egyetemi diplomas és szakvizsgés

W00 |

A tantestiilet kor szerinti Osszetétele valosziniileg Osszhangban van az orszagos atlaggal:
dontd tobbségében tapasztalt, évtizedek oOta a palyan lévd pedagdgusokbdl all. Legtdbbjilik
nagy gondot fordit az dnképzésre, szivesen mennek tovabbképzésekre a szakmai megujulas
érdekében. A tervezett szerinti tovabbképzési normativa ellenére a tovabbtanulas, kiilondsen
az Ujabb diploma, szakvizsga megszerzése jelents Onerdt igényel, egy fo pedig halasztast
kért egészségi 4llapotara vald tekintettel. Osztl egy kolléga folytatja megkezdett
tovabbtanulasat.
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e Hogyan felel meg a human eréforras az intézmény képzési strukturajanak, pedagogiai
értékeinek, céljainak?

Az iskola humdan eréforrdsa, bizonyos szakokon hidnyt mutat (ezek az orszdgos szakok:
matematika, angol, technika stb...) melyek eréforras hianyat kiilsé oktatokkal igyekszik a
vezetdség potolni, mely atmenti megoldas, de hosszabb tavon képzés szinvonalanak
csOkkenéséhez vezethet. Az iskola pedagdgiai értékeit a tobbségében tapasztalt, évtizedek dta
a palyan 1év6 pedagodgusok hatdrozzak meg. Az értékek atadasa az oraadok és az uj kollégak
szamara a munkakozosségben dolgozok kiemelt feladata.

e Az j pedagogusok alkalmazdsanak modja
2 oraadot foglalkoztattunk: a nemzetiségi nyelv €s népismeret oktatasara 1 fot, és 1 fO
logopédust.

o Kitiintetett pedagogusok
Az Erdi Tankeriileti Kézpont ,,Aranycsengé” oklevelét 1 pedagdgus kolléga vehette ét.
Az iskolank altal alapitott kitiintetésben 2 kollégand részesiilt: ,,Az év tanitdja”, ,,Az év
tanara”. Két kolléga kapta meg a Szolgalati Emlékérmet nyugdijazasa alkalmabodl.

3. Szervezeti feltételek

A munkakozosségek szama nem valtozott. A munkakozosségek ebben a tanévben is jol tudtak
dolgozni.

e A tanév soran tovabbtanuld pedagdgusok és tamogatasuk
2 16 pedagdgusunk szakvizsgazott, 1 f6 tandijanak 80%-at az intézmény finanszirozta. 1 {6
allamilag finanszirozott képzésre jar (gyogypedagogus), 1 {6 kémia tanari szakot végez
(6ner6bol).

e Az alkalmazott szervezetfejlesztési eljarasok, modszerek
A tanév soran az intézmény tanfeliigyeleti ellen6rzése nem volt.
Az alkalmazotti k6z6sség munkamegosztasa
A teljesen aranyos munkaterhelés szinte megvalosithatatlan, mert a kollégak végzettsége és
terhelhetdsége, illetve a tantargyak heti 6raszama nagy eltérését mutat. Torekszilink a terhek
aranyos elosztasara a programok feleldseinek kivalasztasanal. A munkakdzosségek sajat
programjaikat maguk hatdrozzak meg a munkaterv elkészitésekor.

e Hagyomanyapold, hagyomanyteremtd tevékenység
Jeles napok az als6 tagozaton, adventi gyertyagyajtas (4 alkalom), karacsonyi
megemlékezések, iskolakdstolgatd foglalkozasok (5 alkalommal), Teadélutin a leendd
els6soknek és sziileiknek, gyereknap, a varos kiilonbozdé 1étesitményeinek kihaszndlasaval,
Farsangi mulatsag a 8. évfolyamosok nyit6 tancéaval, suli napok rendezvénysorozat, ,,Fuss
egy konyvért!”, Alapitvanyi balon az osztalyok kidllitott munkdit anyagilag tdmogatjak a
sziilok, Papirgytijtés (Osszel és tavasszal)
Tantestiilet rendezvényei: évbucsuztatdé koccintds (december), tantestiileti kirandulas,
bogracsozas.

e A pedagbdgusok altal kezdeményezett innovacidk
Pedagdgusaink szamtalan kreativ otlettel segitik céljaink megvaldsulasat, példaul:
tanév eleji és tanév végi matek tdbor
tehetségnap
iskolai ruhazsak program
Hatartalanul program
Londoni tanulményi kirdndulds, angol nyelvii ut (teadélutan 0t elott és Ut utan)
. A mindségi munkara vald 6sztonzés formai
Kiilonbozd értekezleten (tagozati, félévzaro, tanévzard) a jo munkat, illetve plusz feladatot
vallal6 kollégak szobeli kiemelése, megdicsérése. Belsé szakmai tovabbképzéseken bemutatd
orét tartok jo példaként valo allitasa. Rendelkezésre allo elismerd oklevelek odaitélésével ,,Ev

YVVVVYY
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tanara”, ,Ev tanit6ja”, Tankerlileti Kozpont ,,Aranycsengd” elismerd oklevél, miniszteri
elismerd oklevél. A legfontosabb a kozvetlen vezetok, kollégak altal kapott szobeli elismerés
¢s dicséret.

Az éves ellenOrzési tervben meghatarozottaknak megfelelden az iskolavezetoség tagjai
(intézményvezetd, int. vez-h. és a munkakdzosség-vezetok) ellendrizték a pedagdgusok
szakmai munkajat. Az Oralatogatdsok alkalmaval nagy hangsulyt fektetiink a pozitiv
megerdsitésekre.

Torvényi eléirdsoknak megfeleldéen mikodtetjiik az iskolai onértékelési csoportot, mely

elkészitette az iskola éves Onértékelési tervét. A tervben megjelolt kollégak éralatogatasairdl a

megbeszélések utan feljegyzést és véleményezést készitettek.

SWOT analizis
EROSSEGEK GYENGESEG
e erds tanari garda e magas csoportlétszam
® joO kozosség e tanuloszoba hatékonytalansaga
o huzoemberek, akik sokat elvallalnak e csengo miikodése nem megfelelo
o tehetséggondozas, tehetségpont e csoportbontdsos tantargyak
o szakterem kialakitdsa helyettesitése csoportosszevondssal
o szakmai felkésziiltség e felzarkoztatas egyéni fejlesztés
* nyitottsag hidanya
e gyerekcentrikussdag * géppark elavultsaga
o sziilkkel valé kapcsolattartds ® magatartads értékelés kovetkezetesség
e tolerancia, segitékészség a vezetdség betartisa
részérdl és egymds kozott e az informatikai eszkozok
e tandrok, sziil6k onkéntes kiszamithatatlansaga
munkavdllaldsa e cgyenldtlen munkamegosztas
o jo egyiittmiikodési készség ¢ informacioaramlas
® szaktargyi tudas * hianyzas (egyeseknél)
o neveldi munka osztalyfénokok o kivételezés
e tandrdn, iskoldan kiviili e tanuldi neveltségi szint
tevékenységek soksziniisége
e utan kovetés, utogondozas also, felso
és 8. utan
e magas szinvonalu iskolai
programok, rendezvények
® az azonos szakosok nagyon jol
tudnak kooperalni egymdssal
o felzarkoztatasra volt ora
e gyogypedagogiai ora fontossaga
® a két tagozat jo egyiittmiikodése
® a tantargyi értékelés egységessége és
kovetkezetes
o felvételire és kompetencidra
felkészitésre plusz ora
e versenyeztetés, versenyeredmények
¢ informacidaramlas
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LEHETOSEG

egyiittmiikodeés

miiszaki fejlesztés

szaktanterem kialakitdsa
tehetséggondozas

tanuloszoba hatékonysaganak
novelése

felzarkoztatds

egyeéni, kiscsoportos fejlesztés
csapatépités

tehetségpont

uj kihivasok a gyerekek neveltsége a
sziiloi hattér hiany, sziilo és
pedagogus egyiittmiikodés hianya a
gyerekért

udvar, udvari jatékok fejlesztése
nagy létszam osztalyok
csoportbontasa

tovabbképzések, 1) modszerek
megismerése, alkalmazéasa
palyazatok

VESZELY

tanerchiany

nem egyenlé munkamegosztas
magas oraszamok a tanaroknak
magas osztalylétszamok

kiégés

tulterheltség

szetforgacsolodas

sztiloi kovetkezetesség és
felelosségvallalas hianya
e-naplonal nem miikodik a sziiloi
visszajelzés

eloregedés

utanpotlas hiany

magas tanuloi oraszamok
érdektelenség, motivalatlansag a
gyerekek részérol

a gyerekek kialvatlansdga és
nincsenek kipihenve

tanuloi koncentracio hianya és
csokkenése

a sziilo felelosség atharitdasa
sztiloi elvtelenség

mosdodk allapota

kioregedés

rossz hir, pletyka, iskolai érdekek
helyett 6nos érdekek

fekete: also-fels6 kozos
dolt: felso-tagozat
sima: also-tagozat
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Tartalomjegyzék:

oldal

Vezet6i beszamolo

1. Pedagogiai folyamatok

Beszamolo az éves munkaterv, intézkedési tervek megvalositasarol

Az intézmény alapdokumentumainak (PP, SZMSZ, hazirend) modositasanak okarol szolo beszamolo
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Mellékletek

1. Melléklet

A 2018/19-es tanévben elért tanulmanyi és sport eredményeink:

Egyénileg indul6 tanuldink

név Verseny helyezés felkészito tanar

Tapaszté Hédi Bendeguz nyelvESZ megyei |. Balint Akosné

Tapaszto Hédi Bendeguz megyei I. Balint Akosné
Tudésbajnoksag

Varhegyi Melinda | Bendegiiz nyelvESZ megyei Il. Petroczi Marianna

Bénkuti Barnabas | KGYTK orszagos III. | Szaboné Peretsétnyi Krisztina

Tapaszto Hédi Természettudomanyi megyei lll. | Szaboné Peretsétnyi Krisztina
Tudésbajnoksag

Ruff Jozsef Bendegutiz megyei . Salamonné Laszka Emilia
Tudésbajnoksag
bioldgia

Szirdki Huba Bendegutiz megyei Ill. | Toth Zsuzsanna
Tudésbajnoksag
torténelem

Arian Léna Orszagos szerb | orszagos I. | Szvoboda Vidoszava

versmondd verseny

Bako Boglarka

Orszagos M¢hész Bee-
Bot verseny

orszagos III.

Malomsoki Anita

Csapatversenyben indul6 didkjaink:

név (csapattagok) verseny helyezés felkészito tanar
Toth Adél Bolyai Matematika | megyei IlI. Szabo Tiinde

P¢jo Ger6 Csapatverseny

Hangyal Maté

Riebel Balint

Szelei Vendel Bolyai Matematika | megyei IlI. Lovasné Toth Anikéd
Kuti Péer Csapatverseny

Kaszap Judit

Kdvari Brigitta

Belényesi Dora Bolyai Anyanyelvi megyei I. Balint Akosné

Bankuti Barnabas | Csapatverseny

Indig Fanni

Tapaszté Hédi

Belényesi Dora Bolyai megyei Il. Szaboné Peretsényi Krisztina
Bénkuti Barnabas | Természettudomanyi Kiss Ferenc

Indig Fanni Csapatverseny Polya Eva

Tapaszté Hédi Antal Marta
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Diakjaink sporteredményei:

név verseny helyezés felkészito tanar
Godena Gabor Diakolimpia Atlétika megyei |., | Szaboné Peretsényi Krisztina
orszagos VI.
Kovacs Norman Diakolimpia IV. | megyei I, Nyakas  Zoltan, = Godena
Godena Gabor korcsoport labdariagas | orszagos I. | Gabor
T6th Szabolcs
Farkashazi Addm
Nagy Andras
Forintos David
Hodula Mate
Valuschek Imre
Tamon Csanad Diakolimpia uszas ,,B” | megyei Il. iskolank testneveldi
Hopka Dominik kategoria
Baranya Gergd
Nemoda Botond Diakolimpia uszas ,.B” | megyei lll. | iskolank testnevel6i
Bagaméri Gergd kategoria
Kabai Bence
Czibere Hanna Diakolimpia tszas ,,B” | megyei Il. iskolank testneveldi
Fehér Bernadett kategodria
Takacs Bordka
Kalmar Julianna Diakolimpia uszas ,,.B” | megyei Il. iskolank testneveldi
Szabd Anna kategoria
Szabd Boglarka
Fodor Dorka
Gy6rfi Adam Diakolimpia  Atlétika | megyei Il. Papay Agnes Lidia
kislabda hajitas
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2. Melléklet

Kompetencia mérés eredményei

8. évfolyam

izhalombattai 1.
amu
Altaldnos Iskola

Orszagos atlag

rés

6. évfolyam

|

|
o Pt A AN

<
o p e TN

rszagos atlag

Eltérés

Orszagos Iskolai Orszagos iskolai Iskolai
atlag atiag atlag atlag atliag
2017 2017 2018 2018 2019

73,60%

9,51p
63.40%

68%

26,5p 28,48p
66.25% 71,21%
T: 87,8%
S:65,2%

13,61p

68,04%
14.87p
74,37%

66%
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3. Melléklet
1. szamu tablazat

A szakmai munka attekintés

Aeenevezis Also Felsé
g tagozat tagozat
Létszam IS 252 507
Mulasztott napok
szama osszesen

ebbdl igazolatlan 0 0 (0]
1 fore eso igazolt

2493 3373 5866

1 fére esé igazolatlan
Magantanulok szama

Nem hianyzott

2. szamu tablazat

A nevelé munkaban elért

eredmenyek:

» Magatartasi atlag: 2019 2018
» Also tagozat: 89,64% 90,05%
» Felso tagozat: 89,49% 89,18%
» Iskolai atlag: 89,57% 89,62%

3. szam tablazat

Dicséretek 6sszesito tablazata 2018/2019.

Osztaly- Osztaly- Igazgatoi Igazgatai
fondki fonoki szintd szintd
fé db fé db

Also t.

Felso t.

Iskola
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Biintetések O0sszesitd tablazata a 2018/2019.

Igazga Igazga
toi toi
szintl szintd
L {+] db

Osztalyfé Osztalyfs
noki noki
6 db

Szakt. Szakt.
6 db

4. szamu tablazat

2018.

Alap oraszamban tanuldk atlaga:
3,79; 75,8% 3,6

Emelt szinten tanuldok atlaga (3-8.):

4,32; 86,4%  14,42;

Angol tantargy atlagaia 2018. és 2019.tanévvégén

Alap oraszamban tanulok atlaga: 3,74:748% 3,7

melt szinten tanulok atlaga (3-8.):

4,58; 91,6%

4. Melléklet — Diagrammok
1. szdmu diagram

Az iskola tanulmanyi atlaga

- e
- Ay

2015/2016. 2016/2017. 2017/2018 2018/2019.
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Oktatdé munkaban elért
eredmeények:

» Szorgalmi atlag: 2019

» Also tagozat: 90,69%
» Fels6 tagozat: 79,89%

» Iskolai atlag: 85,29%

2. szamu diagram

3. szamu diagram

Elégtelen osztalyzatot kapott tanulok
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4. szamu diagram

8. Evfolyam
Tovabbtanulasi statisztik

17%

38%

5. szamu diagram

Tovabbtanulasnal hanyadik helyen lett bejeldlve
8. évfolyam

T

6. szamu diagram

A lemorzsolddassal veszélyez
tanulék szama

6

j 5 5 5
w
=

5. évfolyam 6. évfolyam 7. évfolyam 8. évf
m|. féléy mil. félev
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5. szamu melléklet — munkakdzdsségi beszamolok

Eves munkakozosségi beszamolo
Alsés munkakozosség 2018/2019.

9 als6s osztalyunk mindennapi életét, nevelését, jol képzett, kiemelked6 moddszertani
kultaraval rendelkez6 kollégdk iranyitottak. Osztalyfonoki tevékenységet, szaktanari
feladatokat lattunk el, és hatan betanitottak fels6be is. A tanév soran fellépd sziikségszerii
személyi  valtozasok utdn allandd6 pedagogusok  dolgoztak az  osztalyokban.
Fejlesztopedagdgus, gyogypedagogus ¢és pedagogiai asszisztens segitette az osztalyok
mindennapi munkajat. A tapasztalatok azt mutatjak, hogy nagy sziikségiink lenne, ha nem is
allandoan egy pszichologus segitségére, ezért arra kérjiik az intézményvezetdt, hogy vegye fel
a kapcsolatot a Pedagogiai Szakszolgalattal, és kérjen segitséget toliik.

Felelosséget vallalunk céljaink megvalositasaért, folyamatos ellendrzéséért. Feladataink
torvényes, szakszerii €s hatékony végrehajtasa, folyamatos mitkddtetése és javitasa hatdrozza
meg mindennapi munkéankat. Neveldmunkénk legfontosabb céljanak tekintjiik értékeink
megOrzését- érzelmi biztonsdg, szeretetteljes 1égkor, €élményekben gazdag iskolai élet,
szinvonalas rendezvények megtartasa. Az intézmény folyamatos miikodésének javitasara,
kitizott céljaink megvaldsitdsdra toreksziink. Neveldmunkank egészében igyeksziink
megfelelni, lehetdségeink szerint meghaladni partnereink elvarasait, hogy hatékony
szolgaltatast nyajthassunk.

Munkakozosségiink a tanév elején betervezett feladatokat, programokat teljesitette. Eves
munkdénkban a kovetkezd célokra koncentraltunk:

. a szakmai szinvonal fenntartdsa, erdsitése, folyamatos modszertani utkeresés,
. egyenlé munkamegosztas,

. a tanuloi személyiség fejlesztése,

. tehetséges tanuloink kompetenciainak tovabbfejlesztése,

. tanulashoz sziikséges kompetenciadk fejlesztése: felzarkoztatas, hianypotlas.

A kiemelt célok ¢s feladatok megvalositasa a mindennapi pedagogiai tevékenységiink része,
teriiletei a tanorai tevékenységen kiviil az egész napos nevelés soran valosulnak meg.
Munkank oOsszehangoldsa nemcsak a munkak6zOsségi megbeszéléseken, hanem a napi
neveld-oktatdé munkank soran is megvalosult.

. A szakmai szinvonal fenntartdsa, erdsitése, folyamatos méodszertani utkeresés

Az IKT eszkozok, a digitlis tananyagok haszndlata a tapasztalatok szerint emelheti a tanulok
motivaltsagat, segitségiikkel 0j tanuldsi modszerek keriilhetnek megismerésre. Ma mar
vannak magyarorszagi kutatasok, publikaciok arra vonatkozdlag, hogy pl. az érintdképernyds
eszk6z0k hasznélata tanoran hany éves kortdl ajanlott, ill. minden esetbe hasznos-e. A nyar
folyaman javaslok egy kis kutakodast, olvasgatast a szakirodalomban.

Digitalis kompetencidk fejlesztése érdekében munkakozosségiink részt  vett  egy
tovabbképzésen, az iskolaban megtalalhatéd digitalis tabla hasznalataval kapcsolatban. A jovo
tanévben sor keriilhet a tabla hasznalatara, ismereteink tesztelésére.

A tanév elejétd] bevezetésre keriilt a KRETA naplé, amit a tanév soran jol hasznaltunk. Mint
mindenki, tobbszor is szembesiiltiink azzal a ténnyel, és jeleztiik is, hogy a rendszer —a sok
kiadott pénz ellenére- nem tokéletes. Kérjiik, hogy a megfeleld helyen, a megfelelé idében az
iskola jelezze, hogy legalabb azt a feliiletet hozzak létre, ahol az egyoldali kommunikéciot
kikiiszobolve a sziild is lizenni tud a pedagdgusnak.
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Munkakozosséglink két tagja tanult tovabb ebben a tanévben, a fenntartdé a tovabbképzési
keretbdl finanszirozta egyikiik tanuldsat. Mindketten sikeres szakvizsgat tettek. Stabil
humaneréforrasként végzettségiik feljogosithatja dket arra, hogy az iskola érdekében komoly
szakmai feladatokat végezhessenek fOleg a fejlesztés teriiletén, podtolva, kiegészitve egy
nagyon fontos gondozas hidnyossagait. Kérem az iskolavezetést, ezt maximalisan hasznalja
Ki.

Kiils6 tovabbképzésen is részt vett egy 6, belsé tovabbképzésen tobben is voltak.
Munkakozosséglink minden tagja nyitott az innovaciora. Tobben is rendelkeznek tobb
diploméaval, szakvizsgaval. Ebben a tanévben két kolléga sikeresen tilesett a mindsitésen, egy
pedig Gsszel keriil sorra. Sajnos a pedagdgus életpalya modell nem népszert, a kdvetkezd
tanévre senki sem jelentkezett, a népszeriisités nem sikertilt jol.

. Egyenlé munkamegosztas

Az egyenletes munkamegosztas érdekében a munkakozosségi feladatokat egyéni vallalasok
vagy érdeklddési kornek megfelelden igyekeztiink elosztani. Ennek ellenére a pedagdgusok
kozotti  kiilonbséget az egyénileg bevallalt versenyek, szakkorok, tehetségfejlesztd
foglakozasok, kozosségi programok, tabor tették nyilvanvalova. A lehetdség mindenkinek
adott, lehet €lni vele.

. A tanuloi személyiség fejlesztése

A személyiség sokoldalu fejlesztése tandran és azon kiviil folyamatos volt. A tanordk adta
lehetoségeket kihasznaltuk, de azon kiviil is hangstlyos volt a kozds tevékenységek,
osztalyprogramok keretében a személyis€ég fejlesztése. Magatartasi, beilleszkedési
problémakkal kiizdé tanulok esetében a kollégak szakemberek segitségét is igénybe vették,
folyamatosak voltak az esetmegbeszélések is.

A csoportosan, parban végzett feladatmegoldasok, projektek megvalositasa soran tanuloink
onértékelését, motivaltsagat, felelosségvallalasat kiemelt feladatként kezeltiik. Mindez
elosegiti a személyiségfejlodést, a problémamegoldd képesség fejlodését, onallo tanuldsra
vald képesség fejlodését.

Igyeksziink megvaldsitani a személyre szabott nevelést-oktatast. Minden tanuloval egyénileg
is foglalkozunk, legyen az tehetséges vagy fejlesztésre szoruld.

Szinte mindennapos a tanitok személyiség- €s kozosségfejlesztd tevékenysége. Tobben tobb
taloraval szerveztek kirdnduldsokat, erdei iskolai programokat, délutani szabadidds
tevékenységeket.

. A tanulashoz sziikséges kompetencidk fejlesztése: felzarkoztatas, hidnypotlas

Az als6 tagozaton sok- sok Oranyi korrepetdlast tartottunk. A felzdrkoztatds, hidnypotlas az
orai differencidlds mellett az iskolai munka tobb szinterén is tortént. Az egyéni fejlesztd
foglakozasokon, csoportos felzarkoztatasok alkalmaval is ez volt a legfobb cél.

Az els6 évfolyamon a tanév elején sor keriilt a DIFER mérésre, mely a kritikus kognitiv
kompetencidkat méri, melyek sziikségesek az eredményes tanulashoz. Ezek a kovetkezok:
beszédhanghallds, relacidé szokincs, tapasztalati Osszefliggés megértés, tapasztalati
kovetkeztetés, irasmozgas koordinacid, elemi szdmolds. Eredményeink szerint a legjobban
fejlesztendd teriilet az irdsmozgéas koordinacid volt, mely ismételt mérése alig két honap
eltelte utan mar pozitiv fejlédést mutatott.

A BTMN-s és SNI-s tanulokat a fejlesztdpedagogus és a gyodgypedagdgus nyilvantartottak, a
hatarozatok lejartat jelezték, nyomatékkal kérték, hogy a szakvéleményekben leirtakat
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mindenkinek kotelessége figyelembe venni. Az érintett tanulok magas 1étszdma megkoveteli,
hogy médszertanilag felkésziiltek legyiink, és kompetencidnkat fejlessziik e téren.

Javaslom, hogy a kovetkezd tanév egy szakmai napjat, vagy annak egy részét erre a
felkésziilésre forditsuk.

. Tehetséges tanuldink kompetencidinak tovabbfejlesztése

Tehetséggondoz6 munkank tamogatja az egyéni képességek kibontakozasat. Ebben a
tanévben is nagy hangsulyt fektettiink az alsés tanulok tehetségének gondozasara,
fejlesztésére. Ez tandran, szakkoron és tehetségfejlesztd foglakozasok keretében valosult meg.
Ezen tul tanuldinkat versenyeztettiik, palyazatokon szerepeltettiik szép eredménnyel.

Kapcsolatok, egyiittmiikodés

Iskolai megemlékezéseinkre e tanévben is tobb alkalommal a hagyomanyok szerint az alsdsok
részvételével keriilt sor. Lazulast, a sziilok részérdl érdektelenséget tapasztalunk az tinnepi
0ltozék €s a tanévzardn valo ,,felesleges részvétel” szempontjabol.

Intézményiink nyitott a sziilokkel valé folyamatos kapcsolattartasra. Ez meg is valosult
alsoban, ahol szinte mindennapi a kapcsolat a sziilok és a pedagdgusok kozott.

Sziiloi értekezleten, ¢€s foleg fogadd o6rdkon mar ndlunk is tapasztalhato az érdeklodés
lanyhulasa, a nemtorédés. Meg kell probalnunk a jovében elérni azt, hogy a sziilok nagyobb
szamban jelenjenek meg, és vegyék igénybe azt a lehetdséget, hogy idOben értesiiljenek a
gyerek sikereirdl, nehézségeirdl a jobbitas, a segités szandékat érezve.

A tanév soran érkezett sziiloi panaszokat, megbesz¢léseket az intézményvezetok bevondsaval
igyekeztiink korrekten kezelni; javaslatunk egy protokoll, a panaszkezelés folyamatanak
leszabalyozasa, sziilokkel valdo megismertetése az eredményesebb panaszkezelés érdekében.
Munkakozosségiink szoros €s rendszeres kapcsolatban all a varos tobb dvodajaval, mellyel
els6ésorban az dvoda-iskola atmenetet kivanjuk segiteni a leend6 els6soknek és sziileiknek. A
kedvezd beiskolazas érdekében mukodtettiik Iskolakostolgatd programunkat nagy sikerrel.
Lehetdséget adtunk az érdeklédo sziiloknek tanorak megtekintésére a nyilt nap keretében,
ahova a sziiloket vartuk. Az érdeklodés igen nagy volt.

A mindennapi ¢életteriinket, szocialis és kozosségi teriinket igyekeztiink folyamatosan
komfortossa tenni, ami nem konnyl a nagyon magas osztalylétszamok miatt sem. A termek
izléses ¢és hasznos dekoralasa, otthonossd tétele nem okozott gondot, viszont a tanulok
¢letkorahoz és a tandrai ujszerti munkaformak alkalmazasahoz sziikséges berendezési targyak
hianya megnehezitette napi munkdnkat; ebben kérjiik az intézményvezetés tdmogatasat, az
anyagi forrasok megtalalasat.

Kommunikécid

Evek ota toreksziink a gyors, pontos ¢és hatékony informaciéaramlasra. A munkakozosség
tagjai napi kapcsolatban allnak egymaéssal, folyamatos volt a feladatok egyeztetése, a
felmeriil6 problémak megoldasa. Megbeszéléseinken szakmai kérdéseket vitattunk meg, az
aktualis feladatokat készitettiik eld. Bels6 kommunikacionk sokat javult, de még igy is voltak
késve érkezd vagy téves hirek, informaciok. Elektronikusan, kor e-mail formdjaban,
korézvényen, papir alapon is értesiilhettiink a fontos dolgokrol.

Munkakozosséglink tagjain kiviil szoros kapcsolatot tartunk a felsds kollégakkal is. Az iskola
minden tanuldjat érintd események egyeztetése, megvaldsitasa sordn a neveldtestiilet minden
tagjaval egyiitt dolgozunk, megbeszéljiik a feladatokat. Fontosnak tartjuk, hogy a hosszl
tavon is hatékony munka érdekében az alsos és fels6s kollégdk munkéjat tudatosan
Osszehangoljuk.
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A kifelé¢ iranyuld6 kommunikaciot, a szinvonalas tédjékoztatast fokozni kell. Bar a PR
tevékenység az tizleti élet, a profit orientdlt vallalatok szellemi terméke, az iskola életében is
nélkiilozhetetlen. A kozvéleményt tajékoztatni kell, meg kell ismertetni az iskola
tevékenységét, programjait, eredményeit. Ez nalunk nem egyenletes: van amirdl
tajékoztatunk, de van amirél nem. J6 lenne, ha minden program szervezdje, f0 feleldse utolso
momentumként egy rovid tajékoztatdt irna, ami kikeriilhetne a honlapra, alkalmanként
megjelenhetne az Gijsagban.

Megoldando feladatok

Eszkozellatottsagunk igen jo, de a tablafilcek sokszor elkeriiltek benniinket. Ugyanakkor
sajnalatosnak tartjuk, hogy a tankonyvek kivalasztasakor nem elsdsorban a szakmai, sokkal
ink&bb piacgazdasagi szempontok érvényesiiltek.

Az ebéd utani, délutani foglakozasokra lehetdség szerint az iskola udvarat vessziik igénybe,
amely egyre kisebbnek bizonyul, és sajnos a rendelkezésre allo jatéktér és eszkoz is kevés.
Kérjiik ujabb eszk6zok beszerzését, a jatéklehetdségek novelését.

A kollégék sokoldaltisaga és szakmai, emberi értékei mellett gyakran jelentkeztek kicsinyes,
irigy megnyilvanuldsok: a mindenkire egységes kovetelmények elfogadasa utan egyéni utak,
kibuvok keresése. Nem szabad 0Osszetéveszteniink a pedagdgus szabadsagat az ©nzd
tortetéssel. A véleménynyilvanitas akkor ér valamit, ha vannak érvek, jobbitd otletek, nem
csak tagadas és kifogaskeresés. Mindenkinek evezdsnek kell lennie, egy iranyba kell hazni,
hogy lelkiink tisztasaga megmaradhasson.

Ko6szondm minden kedves kollégamnak a lelkiismeretes, hozzaértd tanitéi munkat, a
segitséget, valamint az iskolavezetés empatikus, emberi viselkedését, hozzaallasat.
Szazhalombatta, 2019. junius 27.

Lovasné Toth Aniko
munkakdzdsség vezetd
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MUNKAKOZOSSEGI BESZAMOLO

Felsds szakmai munkak6zosség
2018/2019. tanév

Feladatainkat ebben a tanévben is az elére eltervezettek szerint végeztilk. Mind a tanulmanyi,
mind a sportversenyek tekintetében szép eredményekkel biiszkélkedhetiink. A kiemelkedd
teljesitményeket az elmult héten a tandri falitijsagjan lathattatok. Rendkiviil sok értékes,
tandran kiviili osztaly ¢€s iskolai programot szerveztek kollégaim. Koszonet érte Nekik!
Néhany gondolat az altalunk tanitott targyakkal kapcsolatban:

1. Magyar nyelv és irodalom:
Magyar szakos kollégdink eredményesnek itélik a tanévet. A kitlizott célokat sikertilt
megvalositani, a minimum kovetelményt a leggyengébben teljesitoknek is sikeriilt elsajatitani
kevés kivételtdl eltekintve. Emellett kiemelkedd eredményeket értek el tanitvanyaik a varosi,
megyei €s orszagos tanulmanyi versenyeken. 5. és 7 évfolyamon a +1 6rak (tehetséggondozas
¢s felzarkoztatas), 6. évfolyamon a 2. félévi szovegertést fejlesztd, 8. évfolyamon pedig az
elokeészitd foglalkozasok nagyon hasznosak voltak. A jovO tanévben is szeretnének €Ini
ezekkel a lehetdségekkel. Technikai felszereltség terén idén jobbak voltak a feltételek, de igy
is adodtak problémak (1/3. laptop hasznalhatatlan, I1/2. csatlakozasi problémak stb.).
Az iskolai megemlékezésekben €len jartak, kiilonosen Toth Zsuzsanna (okt. 23-1 interaktiv
megemlékezés, Marc. 15-i miisor, Nemzeti Osszetartozas Napja) és Balint Akosné Otomosy
Gyongyvér (ballagasi miisor). Oriilnek annak, hogy volt lehetéségiik segédanyagok és
szakkonyvek beszerzésére, sziikségilik lenne még szdtarakra és feladatgyiijteményekre
(minimum 6-6 darabra) és kommunikacios készséget fejleszté eszkozokre, pl. sztorikockara
vagy last letter kartyajatékra.

2. Torténelem:
A minimum kévetelményt néhany tanulo kivételével sikertilt teljesiteni. A tankonyvvaltasok
miatt kiszamithatatlan az elore tervezés. Sziikség lenne Gjabb térképekre, mert nagyon
elhasznalodtak az évek soran. Mivel munkafiizetiik nem volt, ezért kérik a torténelmet tanitd
kollégédk a fénymasolasi lehetdségek kibovitését. Idén 1 tanuld ért el megyei szintii
eredményt.

3. Fizika
A minimum kdévetelményt mindenki teljesitette, sikeriilt a tananyagot befejezni. A
legalapvetdbb kisérletek megvalosultak, a tobbi id6 hidnydban (alacsony 6raszam) elmaradt.
A Bolyai természettudomanyi csapatversenyre a felkészités eredményes volt. 1 tanulé a VMG
matematika-fizika versenyen 2. helyezett lett. Probléma, hogy az a matematikai hattar, amire
sziikség lenne, a tantargyi csuszas miatt nem all rendelkezésre. Eddig és ezutan is Mozaikos
konyvbdl tanulnak a gyerekek.

4. Kémia
A tantargy oktatdsa az 01 tankOnyv szerint tortént, a gyakorlati feladatsorokat és IKT
lehetdségeket eszerint kellett kialakitani. Az élménypedagogiai elemek hozzasegitették a
tanulokat a tananyag hatékonyabb elsajatitasdhoz. Tanulokisérletek, Kahootos és Redmenta
feladatok tették valtozatosabba az ismeret megszerzését és az ellendrzést.

5. Foldrajz
A tantargy megszerettetése volt a f6 cél. A tananyag elsajatitasat nehezitette az alacsony
oraszam. A vilagban zajlo természeti és tarsadalmi valtozasok megértése, ennek a tananyaggal
val6 6sszekapcsolasa volt a fontos cél.
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6. Biologia és természetismeret és természettudomanyi gyakorlat
Idén is rendkiviil népszerii volt a fels6sok korében a Bolyai Természettudomanyi
Csapatverseny. A jovoben koordinaltabban kell késziilni erre a versenyre hetedikben és
nyolcadikban, mert 4 tantargy ismeretanyagat 6tvozi, évek 6ta nagyjabol aranyosan. A
felsébb évfolyamokban idén még tudtuk a Mozaikos tankdnyveket hasznalni, ez a
versenyekre felkészitésnél komoly segitséget jelentett. A ttgy. az eldz6 tanévekhez hasonldoan
az 5. és 6. természetismeret tantargyhoz igazodik, kiegészitve a kotelezd ismeretanyagot.
Nagyon jo lehetdség a természettudomanyos érdeklddés megalapozasahoz.

7. Informatika
Tanuléink informatikai tudadsa megbizhato, széles korli. A 8-os didkok az Eotvos-kupan 3.
helyezettek lettek. A kovetkezd tanév terveiben szerepel egy varosi szintii tobbfordulos
informatika verseny megszervezése, mely késobb kibdvithetd tankeriileti szintre, illetve
tanoran kiviili lehetdségként ECDL ¢€s programozoéi szakkor megvaldsitasa.

8. Készségtargyak

e rajz: sikeres tanév, rengeteg sz€p eredmeény, 2. felévtdl rajzszakkorben torténik
a tehetséggondozas. A Magyar Festészet Napja alkalmabol képzodmiivészeti
verseny, tankeriileti rajzverseny, Koltészetnapi €és Gyermeknapi rajzpalyazat.

e technika: évek oOta nincs tankonyv. 5-6. évfolyamon készitenek munkékat a
gyerekek, ennek lehetdségei azonban lesziikiiltek. 7-8. évfolyamon az elméleti
tudasé a foszerep.

e ¢nek: eredményes €s sikeres a Miipa partneriskola program, ahol a felsdsok
koziil az 5 és 8. évfolyam tanuldi Talamba koncerten, orgonaexpedicion,
népzenei eldadason vettek részt.

e testnevelés: idén is sz&p eredmények voltak varosi, korzeti, megyei €s orszagos
szinten. Torekszlink arra, hogy minden diakolimpiai versenyszamban
elinduljunk. Labdas és NETFIT mérések végziink, melyeket elemziink és
értékeliink, ez a fejlodés zaloga. A testnevelést tovabbra is ajanljuk az
osztalyfonokoknek hospitalasra, a gyerekek mas kozegben valo
megismerésére. Eszkozparkunk jo. Palyazunk, hol sikeresen, hol sikerteleniil,
igyeksziink minden lehetdséget megragadni.

Osszegzés: az eddigi jol bevalt tankonyvek helyett j tankonyvekhez kell alkalmazkodni. Az
eredmények szempontjabol eredményes €v, jO csapattal, valtozatos programkinalattal a
hagyomanyokra alapozva, mégis 0j igényeket megfogalmazva, j teriileteket megcélozva. A
tehetséggondozasban elért eredményeinkre nagyon biiszkék vagyunk. Volt tanitvanyainkrol
tudunk, kapcsolatban vagyunk veliik, egyiitt oriiliink sikereiknek:

Gabor Marcell

Janosi Tamas

Bacso Zétény

Bertok Krisztofer

Sziics Dori

Narancsik Alexa

Fogas Laura

Soczd Kornél stb.

2019. junius 19. Szaboné Peretsényi Krisztina
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A fels6 tagozat idegen nyelv — matematika munkakozosség 2018/2019
tanévi munkajanak értékelése

1. Személyi feltételek, csoportbeosztasok

A 2018/2019-es tanévet munkakozosségiink jelentdsebb személyi valtozasok nélkiil kezdte,
azonban félév utan - Baksa Ilona nyugdijba vonuldsa miatt - matematika oktatasunkat
jelent6sen 4t kellett szervezni. Az 5. évfolyamon Babitsné Buza Agnes, a 6. évfolyamon
Takécs Zsuzsanna vette at Baksa Ilona csoportjait. Sajnos a 7. és 8. évfolyamon nem tudtuk
elkeriilni a csoportosszevonast az ezzel jard hatranyokkal egyiitt (nagy létszdmu csoportok,
kiilonbozd tankonyvek, eltérd tudasszintek dsszehangolasa).

Matematikat és angol nyelvet a felso tagozaton évfolyamonként 1-1 emelt szintd, illetve 2-3
normal 6raszamu csoportban tanitunk, a 7. évfolyamon 1 németes csoport is miikodik. Ebben a
tanévben Juhasz Maria alsos kollégank segitette a 6. évfolyamon folyd matematika tanitast.
Angolos kollégaink az alsos évfolyamok angol nyelv oktatasat is ellatjak, igy a 2. osztalytol 8.
osztalyig, 7 évfolyamon koordinaljdk a tanitasi €s egyéb feladatokat.

2. Tanulmanyi eredmények

Ebben a tanévben is legfontosabb célunknak tekintettiik azt, hogy tanuldink mindegyike
képességeinek megfelelden sajatitsa el az adott tantargybol a tananyagot.

A masodik félév feladatokban, eseményekben bovelkedett:

A 8. évfolyam a kozponti felvételit matematikabol és magyarbol ugyan még az elsé félévben
irta, de az eredményeket mar a masodik félévben tudtuk meg. Matematikabol ebben a
tanévben kiilondsen nehéz kdzponti felvételi feladatsort kellett megoldani; az orszagos atlag
19.5 pont, iskolai atlagunk 20.5 pont volt.

A 4. és 6. évfolyam tanuloi szintmér6t irtak angolbol, majd matematikabdl is. Az angol nyelvi
¢€s a matematika csoportok atszervezése a szintmérd, valamint a tanulok éves munkaja alapjan
megtortent.

Varga Virag 8.c osztalyos tanul6 a tavasz folyaman megszerezte az EURO tipusu kozépfoku
nyelvvizsgat.

A majusi kompetenciamérés idegen nyelvi eredményei: 6. évfolyam emelt szint: 92.85%. nem
emelt szint: 84.43%. 8. évfolyam emelt szint: 80%, nem emelt szint: 61%.

A matematika kompetenciamérés eredményei majd 2020. februarjaban lesznek elérhetdk.
(eléz6 évi kompetenciamérés eredményei mind az orszagos, mind a varosi altalanos iskolak
eredményeinél jobbak 6. és 8. évfolyamon is.)

A 7. évfolyam emelt szintii csoportjanak tanuloi idén is matematika tételvizsgat tettek, 4.1-es
atlaggal. A vizsga eredménye tiikrozi a csoport vegyes 0sszetételét.

Ev végén matematikabol a felsé tagozaton 2-en buktak meg, és 3-an kaptak tantargyi

dicséretet, idegen nyelvbdl also és felsd tagozaton nem volt bukés, és 20 tantargyi dicséret
sziiletett.
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3. Tanulmanyi versenyek

Mivel az emelt szint{i csoportok hozzank tartoznak matematikabdl és angol nyelvbél is, nagy
hangsulyt kapott a versenyekre készités/késziilés is.
A tanév els6 jelentds versenye matematikabol oktdberben a Bolyai Matematika
Csapatverseny volt, amelyen egyik csapatunk megyei szinten 7. helyezést ért el.
Novemberben a VMG matematika-fizika tanulmanyi versenyén Ruff Jozsef'a 2. helyet
szerezte meg.
A Varga Tamas matematikaverseny megyei forduléjan Ruff Tamas 6., Veszelka Tamas 7.
lett.

A Térnoki Altalanos Iskola 4ltal szervezett tankeriileti karacsonyi angol csapatversenyen 5.
¢s 6. évfolyamos csapataink a 3., 7-8. évfolyamos csapatunk a 2. helyezést érte el.
Az Angol Orszagos Tanulmanyi Verseny megyei fordulojan P4l Viktoria 12.., Belényesi Dora
14. lett.
A Bolyai angol tankertileti verseny 5. ¢évfolyaméan Hatala Dorka 3., 6. évfolyaman Németh
Laszl6 4. és 7. évfolyaman Pal Viktoria 3. helyezést ért el.
A Soskuti Altalanos Iskola altal szervezett tankeriileti tavaszi angol csapatversenyen 5-6.
évfolyamos csapatunk a 3. helyet szerezte meg.
Az Erdi Batthyany Altalanos Iskolaban a 4. évfolyamosok jatékos angol csapatversenyén
tanuloink a 2. helyen végeztek.
Belényesi Dora a Bendeguz Tudésbajnoksagon angol nyelvb6l megyei szinten 10. lett.
A Hamvas Béla Varosi Konyvtar altal meghirdetett idegen nyelvi vers-és prézamondo
versenyen is szépen szerepeltek didkjaink: angol nyelv alsos kategdriaban Szabo Aliz 1.,
Szany6 Balazs 2., fels6s kategoriaban Torok David 1., Siile Zselyke 2.helyezett lett; német
nyelv kategéridban Kabai Bence kiilondijat kapott.

Tanuloink idén is részt vettek a Zrinyi [lona matematikaversenyen, illetve az alapmiiveleti
matematikaverseny megyei forduldjat is megrendeztiik.
Ebben a tanévben a Medve-matek elnevezésli matematikai csapatversenyen tobb csapatunk
mellett tanari csapatunk is aranymedve fokozatot kapott.
A Hebe elnevezésii orszagos levelezdversenyen is indultak csapataink: a 3. évfolyam
tagozatos didkjai a karacsonyi angol fordulora 2 csapattal, a 4. évfolyam tagozatos tanuloi a
tavaszi angol orszagismereti fordulora 3 csapattal neveztek be. Negyedikeseink orszagos
szinten a 10., 12. és 13. helyet szerezték meg.
Az Oxford Kiad¢ altal szervezett képregénykészitd versenyre otletes projekttel neveztiink.

4. Iskolai programok

Bekapcsolodtunk az Gjonnan indulé Tehetségpont mithelyeinek megszervezésébe és
miukodtetésébe. A kovetkezé modulok indultak: matematikabol MATéalentum (5-6.
¢vfolyam), angolb6l The Smileys (2. évfolyam) és Play Country (7-8. évfolyam).

Oktober végén az angolos kollégak szervezésében ismét megrendezésre keriilt a Hallowe’en
party, eztttal tobb helyszinen is kiprobalhattdk batorsagukat és ligyességiiket a gyerekek.
Az also6 tagozat kardcsonyi tinnepségén a 4. évfolyam vidam angol dallal kedveskedett az
iinnepld kozonségnek.

A farsangon tematikus karnevali szabadulészobaval bdvitettiik a programok sorét.

A tavasz folyaman bekapcsolodtunk az Iskolakostolgatd rendezvénysorozatba; jatékos
angolos foglalkozast tartottunk az idelatogat6 ovisoknak, az érdeklddo sziilok pedig az idegen
nyelv oktatasaval kapcsolatos tdjékoztatot hallhattak.
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3. és 4. évfolyam emelt szintli csoportjaiban - szintén az a beiskolazashoz kapcsolodoan -
bemutatoorat tartottunk a leendé elsds sziilok részére.

Aprilisban egy emlékezetes, nagyon johangulata és tanulsdgos angliai tanulmanyutra mentiink
25 diak ¢és 3 kisér6 részvételével. Az ut elétt a Play Country modulcsoport a résztvevoknek
oOtletes teadélutant szervezett PPT el6addsokkal, Kahoot jatékkal, siitizéssel s tedzgatassal.
Matematika szakos kollégaink is jelentdsen besegitettek a majusi Tehetségnap, illetve a
juniusi Matektabor szinvonalas megrendezésébe.

Jelentds eredményként konyveltiik el, hogy a kiilonb6z6, tobb helyszinen zajlo iskolai
programoknak lassan megszokott része lett a tarsasjaték, bar az iskola tarsasjaték készlete
némi felajitasra szorul.

A beszamold végén szeretném megemliteni, hogy munkakdzdsségiinket jelentdsen érinti a
tanerd hiany problémaja és az ezzel jard nehézségek sora. Igaz, hogy szeptemberben érkezik 1
Uj matematika szakos €s angol szakos kolléga, de sajnos most év végén tavozik 2 kollégank,
illetve Csiki Olga kollégandnk 8sszel esedékes nyugdijba vonulasa miatt is bizonytalan a jovo
tanévi kezdésiink.

Ko6szonom kollégdim egész éves munkdjat, segitOkészségét, rugalmassagat, az egymasra
figyelést, amire a tanév folyaman tobbszor is sziikség volt. Koszondm az iskolavezetdség
segitOkészségét is, problémainkhoz valé emberséges hozzaallasat. Mindenkinek, az egész
tantestiiletnek j6 pihenést, igazi feltdltddést kivanok a nyarra.

Szazhalombatta, 2019. 06. 26. Pék Szilvia
mkv
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1. Sz. Altalanos Iskola, Szazhalombatta
Konyvtari beszamolo a 2018/2019. tanévrol

Az iskolai konyvtar a 2018-19-es tanévben is a munkatervben leirtak szerint végezte
munkdjat. Olyan programokat allitottam 0Ossze, amik a gyerekekkel megszerettetik az
olvasast, készséggé teszik a koOnyvtar haszndlatait ¢és igazodnak iskolank pedagdgiai

programjahoz.

Az 1) tanév elott keriiltek kiosztasra a tankonyvek a tanulok és a pedagdgusok részére. Az
ezzel jar6 adminisztracios és technikai feladatok a kollégak hatékony kozremiikodésével

valdsultak meg.

A konyvbarat szakkor tagsagat az elmult tanévben foképp a 8. ¢ osztaly tanuldi alkottak.
Csiitortokonként (alkalmanként kedden is) barati beszélgetések szinhelye volt a konyvtar.
Kozosen késziiltiink a Karacsony el6tti iinnepi miisorra, de szivesen segitettek a konyvtar
munkdjdban is.

Az elmult tanévben a Magyar Kultara Napja (januar 22.) konyvtari feladat volt. A fels6
tagozatosok a csangd magyarokat ismerhették meg, kutatobmunka formajaban.

Husvét elott felelevenitettiik a hagyomanyokat, népszokasokat.

A Koltészet Napja (4prilis 11.) alkalmabol Jozsef Attila €lete és munkassaga volt a TOTO
témaja. Mindkét feladat elvégzését a DOK jutalmazta meg.

A konyvtarhasznalati és a konyvtar hasznalatara épiilé szakorak megtartasara is sor keriilt,

ugy az also, mint a felsé tagozatban.

A tanév végén keriilt sor a tankdnyvek visszavételére a tankOnyvtarba.

Sz4zhalombatta, 2019. jinius 27.

Pluhar Marta konyvtaros
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2018-19 DOK beszamold

A DOK feladata ebben a tanévben ismét a didk programok tervezése, szervezése és
lebonyolitasa, a didkok 6nallo véleményének a beépitésével. Ev elején megtartottuk alakuld
iilésiinket melyen megvalasztottak az osztaly képviseldi a DOK vezetSket, és megbeszéltiik a
tanév programijait, fontos eseményeit. Ugy gondolom ez a tanév is bévelkedett a gyerekek
szamara rendezett programokban, amelyek remélem, segitették az osztaly, valamint iskolai
kozosséghez tartozas érzését kialakitani. A DOK vezetSkre, idén kevésbé szamithattam,
tovabbtanulas, kiilonb6z0 versenyekre felkésziilés stb. miatt. A programok tervezésében,
szervezésében kollégaim sokat segitettek, az osztaly képviseldk is tdmogattdk munkankat.
Ebben az évben a DOK a kovetkezd rendezvényeket bonyolitotta le: Oszi és tavaszi
papirgytijtés, Mikulas érkezése, Adventi késziilédés. A ,,Sulinapok ,;rendezvénysorozata nagy
siker volt a gyerekek, de szerintem a kollégak szamara is. Uj és hagyomanyos programok
tették szinessé az egész hetet. A mézes kalacs siitésre, ebben az évben is igényt tartottak a
gyerekek, €és ismét egyiitt dolgoztak a pedagdgusok,a diakok és a konyhds nénik. Az idei
évben mar szinte tavasszal keriilt megrendezésre a Farsangi bal. Nagy segitség volt, hogy a
kollégéak tobbsége komoly szerepet vallalt a farsang sikeres lebonyolitdsaban. Koszonet illeti
oket.

Az év zarasaként a ,,Gyermeknapot” bonyolitottuk le. A tavalyi évbol tanulva, idén egy esé
napi programot is Osszeallitottunk, és ezt a programot valositottuk meg, szerintem nagy
sikerrel. Jol egyiitt tudtam dolgozni az alsé tagozat programjanak megszervezéséért megbizott
kollégaval. Koszonom Melindanak és a programok lebonyolitdsaban részt vevo kollégaknak
is. A studiés fiak, tobb-kevesebb sikerrel, de minden iskolai rendezvény lebonyolitasabol
kivették résziiket. A jovOben nagyobb koriiltekintést igényel stididosok megvalasztasa. A
lanyoknak és ,,Menyusnak” rendszeres munkat adtak a szines betiik, melyekbdl jo hangulatot
araszto kozleményeket csiptettek fel.

Sajnos idén sem tudtuk lezarni az évet DOK kozgytiléssel, de szeptemberben az alakuld
iilésen potoljuk. Remélem a kovetkezd tanévben is sikeriil konstruktivan egyiitt miikodniink a
DOK és az iskolai programok kapcsan a pedagogusokkal és a didkokkal egyarant. Jo szivvel
fogadom a kovetkezO tanévben is Otleteiteket és a segitségeteket, amelyek nem csak
szinesitenék az iskolai programok tarhdzat, hanem szamomra is konnyebbé tennék a munkat.
Koszonom a segitségeteket és remélem, a tovabbiakban is szadmithatok ratok! Kellemes nyarat
¢s j6 pihenést!

Sz4zhalombatta, 2019. jinius 27.

Polya Eva
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